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2007, Nr. 4-155; 2008, Nr. 134-5176)1 straipsnis. Tarnybos Lietuvos Respublikos muitinA—je statuto nauja redakcija
Pakeisti Tarnybos Lietuvos Respublikos muitinA—je statutA... ir jA~i&scaron;dA—styti taip: &bdquo; TARNYBOS LIETUVOS
RESPUBLIKOS MUITINA-JE

STATUTAS

PIRMASIS SKIRSNIS BENDROSIOS NUOSTATOS 1 straipsnis. Statuto paskirtis 1. Tarnybos Lietuvos Respublikos
muitinA—je statutas (toliau &ndash; Statutas) nustato muitinA—s pareigA«nAz3 statusA..., priA—mimo A tarnybA... Lietuvos Re:
muitinA—je (toliau &ndash; muitinA—) ir atleidimo i&scaron; jos tvarkA..., muitinA—s pareigA«nA3 perkA—limA... A" kitas pareic
tarnybinA—s veiklos vertinimA..., skatinimA..., atsakomybA™, socialines garantijas, kitus jA3 statuso ypatumus.

2. ValstybA—s tarnybos A statymas muitinA—s pareigA«nams taikomas tiek, kiek jA3 statuso nereglamentuoja &scaron;is
Statutas. Be i&scaron;lygA3 muitinA—s pareigA«nams taikoma ValstybA—s tarnybos A statymo nustatyta darbo apmokA—ijimo
tvarka.

3. Darbo santykius ir socialines garantijas reglamentuojantys A statymai bei kiti teisSA—s aktai muitinA—s pareigA«nams taikomi
tiek, kiek jA3 statuso ir socialiniA3 garantijA3 nereglamentuoja &scaron;is Statutas ir ValstybA—s tarnybos A statymas.

2 straipsnis. PagrindinA—s Statuto sA...vokos

1. MuitinA—s pareigA«nas &ndash; statutinis valstybA—s tarnautojas, tarnaujantis muitinA—je ir pagal pareigas turintis
vie&scaron;ojo arba vidaus administravimo A galiojimus pavaldiems ar nepavaldiems asmenims.

1. MuitinA—s pare|gA«nas &ndash; statutinis valstybA—s tarnautojas, priimtas A~ pareigas ir jas atliekantis pagal &scaron;A™
StatutA..., turintis A statymo suteiktus vie&scaron;ojo administravimo A galiojimus sau nepavaldA%iA3 asmenAs atA%vngm ir
atllekantls Astatymuose nustatytas funkcijas, kurioms atlikti bA«tini specialieji sveikatos bA«klA—s, fizinio ir dalykinio
pasirengimo, asmeniniA3 ir moraliniA3 savybiAs3 reikalavimai.

2. Pakaitinis muitinA—s pareigA«nas &ndash; muitinA—s pareigA«nas, pakeiAsiantis laikinai negalintA™ eiti pareigA3 muitinA—s
pareigA«nA....

3. MuitinA—s A’staiga &ndash; vie&scaron;ojo administravimo funkcijA... atliekanti A"staiga, pavaldi MuitinA—s departamentui
prie Lietuvos Respublikos finansA3 ministerijos (toliau &ndash; MuitinA—s departamentas) ir turinti juridinio asmens statusA.....

4. 3. MuitinA—s pareigA«no vardo diskreditavimas &ndash; su tarnybiniA3 pareigAz3 atlikimu susijusi ar nesusijusi muitinA—s
pareigA«no veika, kuria akivaizdA¥ziai menkinamas muitinA—s autoritetas ir griaunamas pasitikA—jimas ja.

5. 4. Tarnybinis nusiA%en._gimas &ndash; &scaron;io Statuto ir kitA3 teisA—s aktA3 nustatytAs tarnybos muitinA—je tvarkos
paA¥seidimas arba muitinA—s pareigA«no pareigAs neatlikimas arba netinkamas atlikimas, padarytas prie&scaron;ingais teisei
kaltais pareigA«no veiksmais arba neveikimu.

5. Kitas Statute vartojamas sA...vokas nustato ValstybA—s tarnybos A statymas.

3 straipsnis. Pagrindiniai tarnybos muitinA—je principai

1. Tarnyba muitinA—je grindA¥%iama A statymA3 vir&scaron;enybA—s, lygiateisi&scaron;kumo, politinio neutralumo, skaidrumo,
karjeros, tarnybos ypatumA3 kompensavimo, teisA—tA3 |A«kesA«iA3, teisA—tai A gytAs3 teisiA3 principais.

2. Pagal AstatymAs vir&sca_r_on;enybA—s principA... muitinA—s pareigA«no statusas, reglamentuotas &scaron;io Statuto ir kitA
AstatymA3, negali bA«ti keiAsiamas kitaip negu A statymu.

3. Pagal lygiateisi&scaron;kumo principA... kiekvienas Lietuvos Respublikos pilietis turi vienodas teises A~ tarnybA... muitinA—je
0 muitinA—s pare|gA«no statusas negali bA«u ribojamas dA—I pareigA«no lyties, rasA—s, tautypbA—s, kilmA—s, socialinA—s it
padA—ties, tikA—jimo, A sitikinimAs arba paA¥iA«rAs,
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4. Pagal politinio neutralumo principA... muitinA—s pareigA«nas privalo ne&scaron;ali&scaron;kai tarnauti AzmonA—ms ir teis/
valstybA—s valdA%siai nepaisydamas savo politiniAs paA¥4iA«rAs, darbo laiku nedalyvauti politinA—je veikloje. KeiAsiantis politin
valdA¥siai, uA¥%stikrinamas muitinA—s pareigA«nAs3 tarnybinA—s veiklos tA™stinumas.

5. Pagal skaidrumo principA... bet kokia muitinA—s pareigA«no veikla atliekant pareigas turi bA«ti vie&scaron;a ir atvira,
i&scaron;skyrus A statymA3 nustatytus atvejus.

6. Pagal karjeros principA... muitinA—s pareigA«nAs3 karjera grindA¥%iama muitinA—s pareigA«nA3 kompetencija, A vertinant jA:
profesionalumaA...., tinkamumaA... pareigoms, tarnybos muitinA—je trukmA™ einant tam tikras pareigas, turimA... kvalifikacijA...,
kitas pareigas.

7. Pagal tarnybos muitinA—je _)_/patumA3 kompensavimo principA... muitinATs pareigA«nAs3 tarnybos ypatumai (didesnis pavoju:
gyvybei arba sveikatai, didesnA— atsakomybA—, ilgesnis darbo laikas bei A'vairA«s su tarnyba susijA™ apribojimai) yra
kompensuojami &scaron;iame Statute bei kituose teisA—s aktuose nustatytomis socialinA—mis garantijomis.

8. Pagal teisA—tA3 |IA«kesA«iA3 principA... asmuo, tarnaujantis muitinA—je, gali tikA—tis, kad valstybA— laikysis A statymAs nu
pareigAs uA¥tikrinti muitinA—s pareigA«nA3 teises ir socialines garantijas visA... jA3 tarnybos laikA....

9. Pagal teisA—tai A gytAs teisiA3 principA... asmeniui A statymAs3 suteiktos teisA—s gali bA«ti panaikintos arba suvarA¥aytos tik
Astatymus.

10. MuitinA—s pareigA«nAs tarnybinA—s etikos principus reglamentuoja MuitinA—s pareigA«nAz etikos kodeksas ir kiti teisA—s
MuitinA—s pareigA«nA3 etikos kodeksA... tvirtina MuitinA—s departamento muitinA—s generalinis direktorius.

4 straipsnis. MuitinA—s pareigA«nA3 pareigybA—s ir pareigybiA3 apra&scaron;ymai

1. MuitinA—s pareigA«nA3 pareigybiA3 sA...ra&scaron;us ir pareigybiAs apra&scaron;ymus tvirtina muitinA—s generalinis
direktorius.:

1) MuitinA—s departamento &ndash; MuitinA—s departamento generalinis direktorius;
2) muitinA—s A'staigA3 &ndash; &scaron;iA3 AstaigA3 vadovai.

2. MuitinA—s pareigA«nA3 pareigybiA3, atliekanA«iA3 operatyvinA™ veiklA... ir (arba) ikiteisminA™tyrimA..., sA...ra&scaromA....
MuitinA—s departamento muitinA—s generalinis direktorius.

3. MuitinA—s pareigA«nAs pareigybiAs apra&scaron;ymus tvirtina pareigA«nus A~ pareigas priimantys asmenys.

4 3. MuitinA—s departamento generalinio direktoriaus pareigybA—s apra&scaron;ymA... tvirtina finansA3 ministras.

5 straipsnis. FinansA3 ministerijos ir MuitinA—s departamento ir muitinA—s A staigA® muitinA—s statutinA—s komisijos

1. FinansA3 ministerijoje, MuitinA—s departamente ir muitinA—s A staigose ir muitinA—je sudaromos statutinA—s komisijos. Jo:
svarsto muitinA—s pareigA«nA3 tarnybinA—s veiklos vertinimo klausimus ir teikia siA«lymus dA—| muitinA—s pareigA«nAs
kvalifikacijos tobulinimo, kvalifikaciniA2 kategorijAs suteikimo muitinA—s pareigA«nams, pareiginA—s algos dydA¥io vienkartiniZ
priedA3 skyrimo muitinA—s pareigA«nams, muitinA—s pareigA«nAs perkA—limo A~ auk&scaron;tesnA—s arba A¥iemesnA—s |
pareigas bei atleidimo i&scaron; pareigA3. StatutinA™ komisijA... turi sudaryti ne maA¥ziau kaip 5 nariai (A skaitant pirmininkA. ..
Jeigu muitinA—s A staigoje muitinA—je veikia profesinA— sA...junga, vienas statutinA—s komisijos narys turi bA«ti profesinA—
Agaliotas atstovas. Jeigu muitinA—s A staigoje muitinA—je veikia kelios profesinA—s sA...jungos, jos susitarimu skiria bendrA.
atstovA... A” statutinA—s komisijos narius. Jeigu profesinA—s sA...jungos nesusitaria dA—! bendro atstovo paskyrimo, profesin
sA...jungAs atstovas A statutinA—s komisijos narius neskiriamas.

2. FinansAs ministerijos statutinA—s komisijos nariais skiriami FinansA3 ministerijos _\_/alstybA—s tarnautojai ir MuitinA—s
departamento muitinA—s pqreigA«nai. PersonalinA™ FinansAs3 ministerijos statutinA—s komisijos su'('jA—tA_tvirtina finansﬁ@
ministras. StebA—tojA3 teisA—mis FinansA3 ministerijos statutinA—je komisijoje gali dalyvauti muitinA—s profesiniA3 sA...jungA
atstovai.

3. MuitinA—s departamento statutinA—s komisijos pirmininku skiriamas vienas i&scaron; MuitinA—s departamento muitinA—s
generalinio direktoriaus pavaduotojA3, o jos nariais &ndash; MuitinA—s departamento muitinA—s generalinio direktoriaus
pavaduotojai ir struktA«riniA3 padaliniA3 vir&scaron;ininkai. StebA—tojA3 teisA—mis MuitinA—s departamento muitinA—s statuti
komisijoje gali dalyvauti FinansA3 ministerijos ir muitinA—s profesiniA3 sA...jungA3 susivienijimo atstovai. PersonalinA™ MuitinA:
departamento muitinA—s statutinA—s komisijos sudA—tA ™ tvirtina MuitinA—s departamento muitinA—s generalinis direktorius.
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4. MuitinA—s A staigos statutinA—s komisijos pirmininku skiriamas vienas i&scaron; tos muitinA—s A staigos vadovo
pavaduotojA3, o jos nariais &ndash; tos muitinA—s A_staigos vadovo pavaduotojai ir struktA«riniA3 padaliniA3
vir&scaron;ininkai. StebA—t01A3 teisA—mis muitinA—s Astaigos statutinA—je komisijoje galli dalyvauti FinansAz3 ministerijos, Mt
departamento ir muitinA—s profesm|A3 sA...jungAs atstovai. PersonalinA™ kiekvienos muitinA—s A staigos statutinA—s komisij
sudA—tA tvirtina tos muitinA—s A staigos vadovas.
5 4. StatutiniA3 komisijA3 darbo tvarkA... nustato finansA3 ministras.

ANTRASIS SKIRSNIS
PRIA-MIMAS A® TARNYBA, MUITINA-JE
6 straipsnis. PriA—mimo A tarnybA... muitinA—je bendrieji reikalavimai
1. Asmuo, priimamas A tarnybA... muitinA—je, turi atitikti &scaron;iuos bendruosius reikalavimus:
1) turA—ti Lietuvos Respublikos pilietybA™:;
2) mokA—ti valstybinA™ kalbA...;
3) bA«ti ne jaunesnis kaip 21 metA3 ir ne vyresnis kaip 65 metA3, o priimamas A~ muitinA—s mobilios grupA—s parelgA«no
muitinA—s posto pareigA«no ir muitinA—s pareigA«no, atliekanAsio operatyvinA™ veiklA... ir (arba) ikiteisminA tyrimA..., parei
&ndash; ne vyresnis kaip 62 metA3 ir 6 mA—nesiAs;
4) turA—ti to lygio valstybA—s tarnautojo pareigoms eiti bA«tinA... i&scaron;silavinimA...;
5) bA«ti nepriekai&scaron;tingos reputacijos;
6) bA«ti atlikA™s Karo prievolA—s A statymo nustatytA... privalomA...jA... pradinA™ karo tarnybA... (&scaron;is reikalavimas r
karo prievolininkams, kurie A statymA3 ir kitA3 teisA—s aktAs nustatytais atvejais ir tvarka nuo &scaron;ios prievolA—s yra
atleisti, taip pat asmenims, kuriems privalomoji pradinA— karo tarnyba atidA—ta arba pakeista kitais karo prievolA—s atlikimo
bA«dais, ir atlikti karo prievolA—s nepa&scaron;auktiems asmenims).

2. Asmuo nelaikomas nepriekai&scaron;tingos reputacijos, jeigu jis:

1) buvo teistas ir"nA—ra._i&scaron;nykATMs ar panaikintas teistumas arba baudA¥iamojo nusiA¥engimo atveju nuo apkaltinamo
nuosprendA¥io A siteisA—jimo dienos nepraA—jo treji metai;

2) piktnaudA¥siauja narkotinA—mis, toksinA—mis, psichotropinA—mis medA¥siagomis arba alkoholiu;

3) jo elgesys ir veikla yra nesuderinami su visuotinai pripaA¥sintomis moralA—s ir etikos normomis.

3. Ar asmuo, parei&scaron;kA™s norA... bA«ti priimtas A”tarnybA... muitinA—je, yra nepriekai&scaron;tingos reputacijos, nustz
kandidatA3 A tarnybA... muitinA—je tikrinimo metu.

7 straipsnis. PriA—mimo A tarnybA... muitinA—je specialieji reikalavimai

A® muitir_l_A—s pareigA«no pareigas tarnybA... muitinA—je priimami asmenys turi atitikti specialiuosius reikalavimus, nustatytus
pareigybA—s apra&scaron;yme.

8 straipsnis. Sveikatos tikrinimas

1. Asmuo, parei&scaron;kA™s norA... bA«ti priimtas A" tarnybA... muitinA—je, privalo pasitikrinti sveikatA... i pateikti asmens s
prleA3/4|A«ros Astaigos gydytojA3 konsultacinA—s komisijos arba medicinos ekspertizA—s komisijos i&scaron;vadA... dA—I tin}
tarnybai muitinA—je.

2. MuitinA—s pareigA«nAs sveikata periodi&scaron;kai tikrinama profilaktiniA3 patikrinimA3 metu.

3. Atsiradus muitinA—s pareigA«no ilgalaikiams arba kartotiniams sveikatos sutrikimams, jis gali bA«ti siunAsiamas neeilinA™
kartA... pasitikrinti sveikatA....

4. AsmenAz, parei&scaron;kusiA3 norA... bA«ti priimtais A tarnybA... muitinA—je, taip pat muitinA—s pareigA«nA3 profilaktiniA3
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neeiliniA3 sveikatos patikrinimA3 tvarkA... nustato VyriausybA— arba jos A galiota institucija.

8 straipsnis. Sveikatos tikrinimas ir prieA%iA«ra
1. Asmuo, parei&scaron;kA™s norA... bA«ti priimtas A™ tarnybA... muitinA—je, privalo pasitikrinti sveikatA... dA—I tinkat
muitinA—je.

2. AsmenA3, parei&scaron;kusiA3 norA... bA«ti priimtais A tarnybA... muitinA—je bei muitinA—s pareigA«nA3 tinkamum
pagal sveikatos bA«kIA™ patikrinimus muitinA—s siuntimu atlieka Vidaus reikalA3 ministerijos asmens sveikatos prieA¥iA«ros
Astaigos. Jos pateikia i&scaron;vadA... dA—I tinkamumo tarnybai muitinA—je.

3. AsmenAs3, parei&scaron;kusiA3 norA... bA«ti priimtais A tarnybA... muitinA—je bei muitinA—s pareigA«nAs3 tinkamum
pagal sveikatos bA«kIA™ patikrinimAs3 tvarkA... ir periodi&scaron;kumA... nustato finansA3 ministras ir vidaus reikalA3 ministras.

4. MuitinA—s pareigA«nA3 medicininA— reabilitacija, sveikatos grA...A¥%inamasis ir antirecidyvinis gydymas, prevencinA— med
psichologinA— reabilitacija vykdoma Vidaus reikalAs ministerijos asmens sveikatos prieA%iA«ros A staigose.
9 straipsnis. KandidatA3 A tarnybA... muitinA—je tikrinimas
1. Asmenys, parei&scaron;kA™ norA... bA«ti priimti A" tarnybA... muitinA—ije, tikrinami MuitinA—s departamento muitinA—s ge
direktoriaus nustatyta tvarka. Patikrinimo metu nustatoma, ar nA—ra apribojimA3, nurodytA3 Statuto 10 straipsnyje, taip pat
ar asmuo yra nepriekai&scaron;tingos reputacijos.
2. Jei pareigybA—s apra&scaron;yme yra nustatytas specialus reikalavimas atitikti teisA—s aktuose nustatytus reikalavimus,
bA«tinus i&scaron;duodant asmens patikimumo paA¥iymA—jimA... arba leidimA... dirbti ar susipaA%iinti su A slaptinta informac
patikrinimo metu kreipiamasi A~ kompetentingA... valstybA—s institucijA... su pra&scaron;ymu pateikti i&scaron;vadA..., ar A"tz
muitinA—je pretenduojanAsiam asmeniui gali bA«ti i&scaron;duotas asmens patikimumo paA¥;ymA—jimas arba leidimas dirbti
susipaA¥iinti su A slaptinta informacija.
10 straipsnis. PriA—mimo A" tarnybA... muitinA—je apribojimai
A® tarnybA... muitinA—je negali bA«ti priimtas asmuo:

1) kuris neatitinka bent vieno i&scaron; Statuto 6 straipsnio 1 dalyje ir 7 straipsnyje nustatytAs reikalavimAs;
1 2) A statymAs3 nustatyta tvarka pripaA¥zintas kaltu dA—I tyAe«inio nusikaltimo, nusikalstamos veikos valstybA—s tarnybai ir
vie&scaron;iesiems interesams arba korupcinio pobA«dA¥sio nusikalstamos veikos padarymo, nepaisant to, ar teistumas
i&scaron;nykA™s, ar panaikintas, taip pat jei asmuo nuteistas uA¥% neatsargAs nusikaltimA... arba baudA¥iamA...JA nusiA%en
teistumas nei&scaron;nykA™s arba nepanaikintas;

2 3) kurio teisA™ eiti valstybA—s tarnautojo pareigas yra atA—mA™Ss teismas;

3 4) kurio sutuoktinis, artimasis giminaitis arba svainystA—s ry&scaron;iais susijA™s asmuo eina pareigas muitinA—je, jeigu jie
pagal pareigas bA«tA3 susijA™ tiesioginio pavaldumo santykiais;

4 5) A'statymA3 nustatyta tvarka pripaA¥iintas neveiksniu;
5 6) kuris yra A statymA3 nustatyta tvarka uA¥.draustos organizacijos narys;

6 7) kuris pagal Vidaus reikalA® ministerijos asmens sveikatos prieA%iA«ros A staigos i&scaron;vadA... netinka eiti atitinkamas
pareigas muitinA—je;

7 8) kuris buvo atleistas i&scaron; valstybA—s tarnybos uA% padarytA... nusikalstamA... veikA..., tarnybinA™nusiA%engimA...,
vardo diskreditavimA... arba dA—I to, kad jo tarnybinA— veikla du kartus i&scaron; eilA—s buvo A vertinta nepatenkinamai, jeig
nuo atleidimo dienos nepraA—jo penkeri metai;

8 9) kuris buvo atleistas i&scaron; valstybA—s tarnybos paai&scaron;kA—jus, kad stodamas A”valstybA—s tarnybA... jis pateik
suklastotus dokumentus, nuslA—pA— arba pateikA— tikrovA—s neatitinkanAsius duomenis, dA—I kuriA3 negalA—jo bA«ti priirr
valstybA—s tarnautojo pareigas;

9 10) atsisakA™s prisiekti Lietuvos valstybei arba sulauA%A™s Lietuvos valstybei duotA... priesaikA...;
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11) kitais teisA—s aktAs3 nustatytais pagrindais.

11 straipsnis. PriA—mimas A tarnybA... muitinA—je

1. A® tarnybA... muitinA—je priimama konkurso bA«du. A® pakaitiniA® muitinA—s pareigA«nAs ir muitinA—s pareigA«nA3, atliel
operatyvinA™ veiklA... ir (arba) ikiteisminA"tyrimA..., pareigas primama atrankos bA«du.

2. Konkursas A~ muitinA—s pareigA«no pareigas skelbiamas oficialaus leidinio &bdquo;ValstybA—s A¥iinios&ldquo; priede
&bdquo;Informaciniai prane&scaron;imai&ldquo;.

3 2. Konkurso ir atrankos organizavimo tvarkA... tvirtina finansA3 ministras.

3. Be konkurso ar atrankos A_tarnybA muitinA—ije gali bA«ti priimtas asmuo, ne daugiau kaip prie&scaron; trejus metus
atleistas i&scaron; tarnybos muitinA—je pagal Statuto 62 straipsnio 1 dalies 4, 5, 8, 10 arba 11 punktus, jeigu jo tarnybos
mumnA—]e staA%as yra ne trumpesnis kaip penkeri metai ir atleidimo i&scaron; tarnybos dienA... - Jis neturA—jo galiojanAeios
tarnybinA—s nuobaudos. Be konkurso ar atrankos asmuo negali bA«ti priimtas A~ auk&scaron;tesnA—s kategorijos pareigas
negu tos, i&scaron; kuriAs jis buvo atleistas. BuvA™s muitinA—s generalinis direktorius be konkurso ar atrankos gali bA«ti
priimti tik A~ A¥emesnA—s kategorijos pareigas.

12 straipsnis. PriA—mimo A pareigas tvarka

1. MuitinA—s departamento generalinA ™~ direktoriA? penkeriA3 metAs kadencijai priima A~ pareigas ir i&scaron; pareigAs
atleidA%sia finansA3 ministras.

2. MuitinA—s departamento pareigA«nus bei muitinA—s A staigA3 vadovus ir jA3 pavaduotojus priima A pareigas, perkelia A~
kitas pareigas ir i&scaron; pareigAs atleidA¥iia MuitinA—s departamento muitinA—s generalinis direktorius. MuitinA—s A staigA
vadovai MuitinA—s generalinio direktoriaus pavaduotojai priimami A~ pareigas penkeriAs metA3 kadencijai.

3. Mui'an—s postAs vir&scaron;ininkus priima A~ pareigas, perkelia A kitas pareigas ir i&scaron; pareigAs atleidA¥ia teritorinA-
muitinA—s, kurios veiklos zonai priklauso postas, vir&scaron;ininkas, suderinA™s su MuitinA—s departamento generaliniu
direktoriumi.

4 3. Pakaitiniai muitinA—s pareigA«nai primami A™ laikinai negalinAsio eiti muitinA—s pareigA«no pareigas ir jas eina tol, kol
sugrA A¥ta negalA—jA™s eiti pareigA3 muitinA—s pareigA«nas, bet ne ilgiau kaip trejus metus.

5. &Scaron;io straipsnio 2 ir 3 dalyse nenurodytus muitinA—s A staigAs pareigA«nus priima A pareigas, perkelia A kitas
pareigas ir i&scaron; pareigAs atleidA¥zia muitinA—s A’staigos vadovas.

6 4. PriA—mimas A pareigas, perkA—limas A kitas pareigas ir atleidimas i&scaron; pareigA3 A forminamas finansA3 ministro
arba MuitinA—s departamento muitinA—s generalinio direktoriaus arba muitinA—s A staigos vadovo A sakymu. A®sakyme dA-
priA—mimo A~ muitinA—s posto pareigA«no pareigas pareigA«no tarnybos vieta apibrA—A¥siama kaip muitinA—s A staigos mt
teritorinio padalinio veiklos zona.

7 5. Kai asmuo priimamas A._pareigas tarnybA.... muitinA—je, sudaroma jo asmens byla. Asmens bylA3 nomenklatA«rA. .., jA3
tvarkymo ir saugojimo tvarkA... nustato MuitinA—s departamento muitinA—s generalinis direktorius.

13 straipsnis. StaA¥auotA—

1. Priimtam A" tarnybA... pareigas muitinA—s pareigA«nui (i&scaron;skyrus MuitinA—s departamento muitinA—s generalinA~
direktoriA2 ir jo pavaduotojus, muitinA—s A staigA3 vadovus ir jA3 pavaduotojus) nustatoma staA¥uotA—. StaA¥uotA™ sudaro
A'vadinis mokymas ir staA¥suotA—s vadovo priA¥ziA«rimas praktinis darbas atliekant pareigybA—s apra&scaron;yme nustatyta:
pareigas. StaA¥auotA— gali trukti nuo vieno iki a&scaron;tuoniAs mA—nesiAs.

2. Jeigu staA¥suotA—s metu staA¥suotA—s vadovas pripaA%A sta, kad muitinA—s pareigA«no staA%uotA—s rezultatai yra nej
tam pritaria muitinA—s pareigA«nA... A pareigas priA—mA™s vadovas muitinA—s generalinis direktorius, muitinA—s parelgA«
nesibaigus staA%uotei atleldA%lamas i&scaron; pareigAs tarnybos pagal Statuto 55 62 straipsnio 1 dalies 16 punktA.

3. AtostogA? ir laikinojo nedarbingumo laikas A~ staA¥auotA—s laikA... neA skaitomas.

4. Pakaitiniams muitinA—s pareigA«nams juos priA—musiA® A”pareigas asmenA® muitinA—s generalinio direktoriaus nuoA%iA
staA¥auotA— gali bA«ti nenustatoma.
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5. StaA¥uotA—s atlikimo tvarkA... nustato MuitinA—s departamento muitinA—s generalinis direktorius.

14 straipsnis. MuitinA—s pareigA«nAz kvalifikacijos tobulinimas

MuitinA—s pareigA«nAz kvalifikacijos tobulinimo ir mokymA3 organizavimo tvarkA... nustato muitinA—s generalinis direktorius.

14 15 straipsnis. MuitinA—s pareigA«nA3 uniforma, tarnybinis paA¥ymA—ijimas, identifikavimo A¥enklas ir tarnybos A¥enklas

1. Priimtam A" pareigas tarnybA... muitinA—s pareigA«nui atlikus staA%uotA™ i&scaron;duodama tarnybinA— uniforma su
skiriamaisiais A¥enklais, tarnybinis paA3/4ymA—J|mas 0 muitinA—s posto parelgA«nw bei muitinA—s mobiliosios grupA—s par
&ndash; ir identifikavimo A¥enklas. MuitinA—s parelgA«nw atliekanAsiam operatyvinA™ veiklA. .. ir (arba) ikiteisminA™tyrimA...
i&scaron;duodamas tarnybos A¥zenklas. MuitinA—s pareigA«nA3 uniformos i&scaron;davimo ir dA—VA—jImO taisykles, tarnybin

aA%ymA—Jlmo identifikavimo A¥senklo ir tarnybos A¥enklo i&scaron;davimo ir naudojimo taisykles tvirtina MuitinA—s departz
muitinA—s generalinis direktorius.

2. MuitinA—s pareigA«nAs3 uniformos, skiriamAsjAs A¥.enklAs3, tarnybinio paA¥yymA—jimo, identifikavimo A¥%enklo ir tarnybos A3
pavyzdA¥sius tvirtina finansA? ministras.

3. MuitinA—s pareigA«nA3 rikiuotA—s ir ceremonijA3 tvarkA... nustato muitinA—s generalinis direktorius.

TREAEIASIS SKIRSNIS

DRAUDIMAI MUITINA-S PAREIGA2NAMS, JA2 TEISA-S IR PAREIGOS

15 16 straipsnis. Su muitinA—s pareigA«no pareigomis nesuderinama veikla
1. MuitinA—s pareigA«nui neleidA¥siama:
1) bA«ti renkamu (skiriamu) visA3 rA«&scaron;iA3 A'moniA3 valdymo organA3 nariu;

2) MuitinA—s departamento ar muitinA—s A staigos, kurioje jis eina pareigas, vardu sudaryti sandorius su individualiomis
(personalinA—mis) A-monA—mis, A«kinA—mis bendrijomis, kuriA3 savininkas, tikrasis narys arba komanditorius yra jis pats arb
Statuto 10 straipsnio 3 4 punkte nurodyti asmenys, taip pat su akcinA—mis bendrovA—mis, kuriose jis pats arba Statuto 10
straipsnio 3 4 punkte nurodyti asmenys turi arba pagal kito asmens A galiojimA... valdo daugiau negu 10 procentAs

A’statinio kapitalo arba akcijA3;

3) atstovauti Lietuvos Respublikos ir uA%sienio valstybiA3 privatiems A«kio subjektams arba uA%s jA3 IA—&scaron;as vykti A~
uA¥zsienA™, mokytis arba kitaip naudotis jA3 IA—&scaron;omis, i&scaron;skyrus atvejus, kai tai daroma dirbant kitA... darbA...
ValstybA—s tarnybos A statymo nustatyta tvarka;

4) dirbti A"monA—se, A staigose, organizacijose, taip pat gauti uA¥% &scaron;A”darbA... atlyginimA..., jeigu tai sukelia
vie&scaron;AsjAz ir privaA«iAs interesAs konfliktA... muitinA—je, sudaro prielaidas tarnybA... muitinA—je panaudoti asmeniniais
interesais, diskredituoja muitinA™, kliudo muitinA—s pareigA«nui tinkamai atlikti jo pareigybA—s apra&scaron;yme nustatytas
pareigas, ta|p pat kai tai yra darbas A monA—se, A staigose, organizacijose, kuriA3 atA3avilgiu muitinA—s pareigA«nas turi
valdingus A galiojimus arba kuriA3 veiklA... kontroliuoja, priA%ziA«ri arba dA—I kuriA3 priima kokius nors kitus sprendimus, ir kai
kitA3 aplinkybiA3, dA—I kuriA3 muitinA—s parelgA«nas negali dirbti kito darbo ir uA%: tA... darbA... gauti atlyginimo;

5) eiti daugiau negu vienerias valstybA—s tarnautojo pareigas;

6) streikuoti;

7) darbo metu dalyvauti politinA—je veikloje.

2. MuitinA—s pareigA«nams draudA¥:iama muitinA—s postA? teritorijoje tarnybos metu turA—ti alkoholiniA® gA—rimA3, didesnA
proccgntA3 pareiginA—s algos bazinio dydA%io (toliau &ndash; bazinis dydis) pinigA3 sumA... (litais ir (arba) eurais), bet kokiA..
sumA... uA¥sienio valiuta (i&scaron;skyrus eurus), taip pat MuitinA—s departamento muitinA—s generalinio direktoriaus A sak;

nustatytA3 ry&scaron;io priemoniAz3, tauriA3jA3 metalA3, brangakmeniAz3 ir kitA3 tarnybos metu nereikalingA3 daiktAs.
Draudimas tarnybos metu turA—ti grynAsjA3 pinigAs netaikomas muitinA—s pareigA«nams, vykstantiems A~ tarnybinA™
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komandiruotA™,

3. MuitinA—s departamento generaliniam direktoriui ir jo pavaduotojams, muitinA—s A staigA3 vadovams ir jA3 pavaduotojams
draudA¥ziama bA«ti jA3 vadovaujamA3 A staigA3 muitinA—je veikianA«iA3 profesiniA3 sA...jungAs3 nariais.

16 17 straipsnis. MuitinA—s pareigA«nAz3 teisA—s ir pareigos

1. MuitinA—s pareigA«nA3 bendrA...sias teises ir pareigas nustato MuitinA—s A statymas, ValstybA—s tarnybos A statymas ir k
teisA—s aktai.

2. Kiekvieno muitinA—s pareigA«no specialiosios teisA—s ir pareigos nustatomos jo pareigybA—s apra&scaron;yme.

3. MuitinA—s pareigA«nai turi teisA™ dalyvauti profesiniA3 sA...jungA2 veikloje. MuitinA—s profesiniA3 sA...jungAs A galioti atst
teisA™ stebA—tojA3 teisA—mis dalyvauti sprendA¥ziant muitinA—s pareigA«nA3 tarnybinA—s veiklos vertinimo, skatinimo, tarn
nuobaudA3 skyrimo ir kitus socialinius klausimus. MuitinA—s pareigA«nA3 profesinA—s sA...jungos turi teisA™ Darbo kodekso

nustatyta tvarka ir sA...lygomis pasira&scaron;yti kolektyvines sutartis kolektyvinA™ sutartA™, kiek tai neprie&scaron;tarauja
&scaron;iam Statutui ir kitiems muitinA—s pareigA«nAs teisinA ™ statusA... nustatantiems teisA—s aktams.

KETVIRTASIS SKIRSNIS

MUITINA-S PAREIGA2NO PRIESAIKA

17 18 straipsnis. Priesaikos priA—mimo tvarka

1. A® muitinA—s pareigA«no pareigas tarnybA... muitinA—je priimamas priimtas asmuo prie&scaron; pradA—damas eiti pareig
prisiekia Lietuvos Respublikai.

2. A® pareigas priimamas tarnybA... priimtas muitinA—s pareigA«nas prisiekia individualiai, pasira&scaron;ydamas priesaikos
tekstA....

3. AtsisakA™s prisiekti asmuo A~ pareigas nepriimamas.

3. MuitinA—s pareigA«nA3 priesaikA... prima muitinA—s generalinis direktorius arba jo A galiojimu kitas muitinA—s pareigA«na
MuitinA—s generalinio direktoriaus priesaikA... priima finansA3 ministras.

4. MuitinA—s pareigA«nas, atsisakA™s prisiekti arba sulauA¥%A™s duotA... priesaikA..., atleidA¥iamas i&scaron; tarnybos pac
straipsnio 1 dalies 23 punktA...

18 19 straipsnis. Priesaikos tekstas

1. Prisiekiantis asmuo turi teisA™ pasirinkti vienA... i&scaron; &scaron;iA3 priesaikos tekstAs3:
1) &bdquo;A&scaron;, (vardas, pavardA—),

prisiekiu i&scaron;tikimai tarnauti Lietuvos Respublikai,

gerbti ir vykdyti jos KonstitucijA... ir A"statymus,

sA...A%iningai atlikti man patikA—tas pareigas,

savo elgesiu nepakenkti muitinA—s pareigA«no garbei ir orumui,

saugoti valstybA—s ir tarnybos paslaptis.

Tepadeda man Dievas.&ldquo;;

2) &bdquo;A&scaron;, (vardas, pavardA—),
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prisiekiu i&scaron;tikimai tarnauti Lietuvos Respublikai,
gerbti ir vykdyti jos KonstitucijA... ir A statymus,
sA...A%iningai atlikti man patikA—tas pareigas,
savo elgesiu nepakenkti muitinA—s pareigA«no garbei ir orumui,
saugoti valstybA—s ir tarnybos paslaptis.&ldquo;
3 2. MuitinA—s pareigA«no pasira&scaron;ytas lapas su priesaikos tekstu saugomas jo asmens byloje.
PENKTASIS SKIRSNIS
MUITINA-S PAREIGA2NA2 KVALIFIKACINA-S KATEGORIJOS IR PAREIGINIAI LAIPSNIAI
19 20 straipsnis. MuitinA—s pareigA«nA3 kvalifikacinA—s kategorijos
1. MuitinA—s pareigA«nams gali bA«ti suteikiamos kvalifikacinA—s kategorijos. KvalifikacinA— kategorija paA¥ymi muitinA—s
pareigA«no teoriniA3 A%iniA3, bA«tinAs sA—kmingai atlikti pareigybA—s apra&scaron;yme nustatytas pareigas, ir praktinio darb
A gA«dA%A3 lygA™

2. MuitinA—s pareigA«nA? kvalifikacinA—s kategorijos yra trys. Auk&scaron;Asiausia yra pirma kvalifikacinA— kategorija, A¥err
&ndash; treAia kvalifikacinA— kategorija.

3. KvalifikacinA™ kategorijA... muitinA—s pareigA«nui suteikia jA~ A~ pareigas priA—mA™s asmuo. KvalifikacinA™ kategorijA..
departamento generaliniam direktoriui suteikia finansA3 ministras.
20 21 straipsnis. KvalifikaciniA3 kategorijA3 suteikimo tvarka

1. KvalifikacinA™ kategorijA... muitinA—s pareigA«nui suteikia muitinA—s generalinis direktorius. KvalifikacinA™ kategorijA... n
generaliniam direktoriui suteikia finansA3 ministras.

2. MuitinA—s pareigA«nui, priimtam A”tarnybA... Statuto 11 straipsnio 1 ir 3 dalyse nustatytais atvejais, muitinA—s generalinio
direktoriaus sprendimu gali bA«ti suteikta treAsia kvalifikacinA— kategorija.

3. MuitinA—s pareigA«nui, perkeltam A™ kitas tos paAeios arba A¥%emesnA—s kategorijos pareigas, paliekama iki perkA—limo s
kvalifikacinA— kategorija.

4. MuitinA—s pareigA«nui, laikinai perkeltam A kitas pareigas Statuto 31 straipsnio 1 dalyje numatytais atvejais, perkA—limo
laikotarpiu paliekama iki perkA—limo suteikta kvalifikacinA— kategorija.

5. Jeigu pasibaigus kadencijai muitinA—s generalinis direktorius arba jo pavaduotojas paskiriamas naujai kadencijai, jam
paliekama turA—ta kvalifikacinA— kategorija.

6. MuitinA—s pareigA«nui, perkeltam A~ auk&scaron;tesnA—s kategorijos pareigas, iki perkA—limo suteikta kvalifikacinA— kate
i&scaron;nyksta.

7. KvalifikaciniA3 kategorijA3 suteikimo tvarkA... nustato finansA3 ministras.

21 22 straipsnis. Pareiginiai laipsniai

1. Einamoms pareigoms A¥%ymA—ti nustatomi &scaron;ie muitinA—s pareigA«nA3 pareiginiai laipsniai:
1) vyriausiasis valstybA—s muitininkas;

2) vyresnysis valstybA—s muitininkas;

3) | rango muitininkas;

4) 1l rango muitininkas;
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5) 1l rango muitininkas;

6) | klasA—s muitininkas;

7) 1l klasA—s muitininkas;

8) Il klasA—s muitininkas.

2. Pareiginius laipsnius pareigybA—ms priskiria ir jA3 suteikimo tvarkA... nustato MuitinA—s departamento muitinA—s generalin
direktorius.

22 23 straipsnis. PareiginiA2 laipsniA3 suteikimas

1. Pareiginiai laipsniai priimtiems A~ pareigas tarnybA... muitinA—s pareigA«nams suteikiami pasibaigus staA¥suotei. Pakaitiniar
muitinA—s pareigA«nams, kuriems nebuvo nustatyta staA¥zuotA—, pareiginiai laipsniai suteikiami po 6 mA—nesiA3 nuo priA—n

pareigas tarnybA... dienos.

2. MuitinA—s departamento generaliniam direktoriui vyriausiojo valstybA—s muitininko laipsnA~ suteikia finansA3 ministras
priA—mimo A~ pareigas tarnybA... dienA....

3. MuitinA—s departamento generalinio direktoriaus pavaduotojams, muitinA—s A staigA3 vadovams ir jA3 pavaduotojams
pareiginiai laipsniai suteikiami priA—mimo A~ pareigas tarnybA... dienA....

4. PareiginA™ laipsnA™ muitinA—s pareigA«nui suteikia jA~ A~ pareigas priA—mA™s asmuo muitinA—s generalinis direktorius.

23 24 straipsnis. Pareiginio laipsnio paauk&scaron;tinimas arba paA¥eminimas

PerkA—Ilus muitinA—s pareigA«nA... A~ auké&scaron;tesnA—s arba A¥:emesnA—s kategorijos pareigas, jam suteikiamas &scat
pareigas atitinkantis pareiginis laipsnis.

24 25 straipsnis. Pareiginio laipsnio netekimas

I&scaron; pareigA3 tarnybos atleistas muitinA—s pareigA«nas netenka pareiginio laipsnio.

&Scaron;E&Scaron;TASIS SKIRSNIS

MUITINA-S PAREIGA2NA2 TARNYBINA-S VEIKLOS VERTINIMAS

25 26 straipsnis. MuitinA—s pareigA«nA3 tarnybinA—s veiklos vertinimas

1. MuitinA—s departamento generalinio direktoriaus ir muitinA—s A staigos vadovo tarnybinA—s veiklos vertinimo tikslas &ndas
kasmet A vertinti jA3 jo kvalifikacijA... ir gebA—jimus atlikti pareigybA—s apra&scaron;yme nustatytas pareigas ir A gyvendinti
MuitinA—s departamento, kai vertinama MuitinA—s departamento generalinio direktoriaus tarnybinA— veikla, arba muitinA—s
Astaigos, kai vertinama jos vadovo tarnybinA— veikla, muitinA—s strateginius tikslus.

2. MuitinA—s pareigA«no ir pakaitinio muitinA—s pareigA«no tarnybinA—s veiklos vertinimo tikslas &ndash; kasmet A vertinti jA
gebA—jimus atlikti pareigybA—s apra&scaron:yme nustatytas pareigas ir jA3 kvalifikacijA....

3. MuitinA—s departamento generalinio direktoriaus, muitinA—s A’staigos vadovo, muitinA—s pareigA«no (nustatyta tvarka
atlikusio staA%uotA™) ir pakaitinio muitinA—s pareigA«no tarnybinA— veikla vertinama kasmet, jei &scaron;ie pareigA«nai vert
metu einamas pareigas MuitinA—s departamente arba muitinA—s A staigoje, kurioje yra vertinama jA3 tarnybinA— veikla,
muitinA—je eina ne trumpiau kaip 6 mA—nesius per kalendorinius metus.

4. MuitinA—s departamento generalinio direktoriaus ir muitinA—s A’staigos vadovo tarnybinA™ veiklA... vertina juos A pareiga
priimantis asmuo finansA2 ministras. MuitinA—s pareigA«no tarnybinA™ veikIA... ir pakaitinio muitinA—s pareigA«no tarnybinA’
vertina jA3 tiesioginis vadovas.

5. KiekvienAs kaIendgriniA3 metAs pabaigoje (kai atliekamas eilinis vertinimas) ir neeilinio vertinimo metu MuitinA—s
departamento muitinA—s_'generalinA_direktoriA3 ir muitinA—s Astaigos vadovA... A pareigas tarnybA... priimantis finansA3 mi
asmuo, tiesioginis muitinA—s pareigA«no ar pakaitinio muitinA—s pareigA«no vadovas (toliau &ndash; tiesioginis vadovas)

http://senas.tarnautojai.lt Veikia Joomla! pagrindu Sukurta: 25 April, 2024, 13:00



MDPS

muitinA—s pareigA«no tarnybinA™ veiklA... A vertina:
1) labai gerai;

2) gerai;

3) patenkinamai;

4) nepatenkinamai.

6. Jeigu tiesioginis vadovas muitinA—s pareigA«no tarnybinA™ veiklA... A'vertina gerai, jo teisinA— padA—tis nesikeiAsia ir mu
pareigA«no tarnybinA—s veiklos vertinimas yra baigiamas, i&scaron;skyrus atvejA”, kai &scaron;is muitinA—s pareigA«nas
pra&scaron;o, kad jo tarnybinA™ veiklA... vertintA3 statutinA— komisija.

7. Jeigu tiesioginis vadovas muitjnA—s pgreigA«no tarnybinAT'V' veiklA... A"vertina labai gerai, patenkinamai arba nepatenkinam
muitinA—s pareigA«no tarnybinA™ veiklA... vertina statutinA— komisija.

8. Tiesioginis vadovas, A vertinA™s MuitinA—s departamento muitinA—s generalinio direktoriaus, muitinA—s A staigos vadovo
muitinA—s pareigA«no (i&scaron;skyrus pakaitinA~ muitinA—s pareigA«nA...) tarnybinA™ veiklA... labai gerai, teikia statutinei k
muitinA—s pareigA«no tarnybinA—s veiklos vertinimo i&scaron;vadA... su vienu i&scaron; &scaron;io straipsnio 15 arba 16 daly
nurodytAs siA«lymAs. Tiesioginis vadovas, A'vertinA™s pakaitinio muitinA—s pareigA«no tarnybinA™ veikIA... labai gerai, teiki
statutinei komisijai muitinA—s pare|gA«no tarnybinA—s veiklos vertinimo i&scaron;vadA... su vienu i&scaron; &scaron;io
straipsnio 17 dalyje nurodytA3 siA«lymAg.

9. Tiesioginis vadovas, A"vertinA™s muitinA—s pareigA«no tarnybinA™ veikIA... patenkinamai, teikia statutinei komisijai muitin/
pareigA«no tarnybinA—s veiklos vertinimo i&scaron;vadA... su vienu i&scaron; &scaron;io straipsnio 19 dalyje nurodytA3
siA«lymAa.

10. Tiesioginis vadovas, A'vertinA™s MuitinA—s departamento muitinA—s generalinio direktoriaus, muitinA—s A’staigos vadov
muitinA—s pare|gA«no (i&scaron;skyrus pakalth muitinA—s pareigA«nA.. ) tarnybinA™ veiklIA... nepatenkinamai, teikia statu
komisijai muitinA—s pareigA«no tarnybinA—s veiklos vertinimo i&scaron;vadA... su vienu |&scaron &scaron;io straipsnio 20 ark
21 dalyje nurodytAs siA«lymAs. Tiesioginis vadovas, A vertinA™s pakaitinio muitinA—s pareigA«no tarnybinA™ veikIA...
nepatenkinamai, teikia statutinei komisijai muitinA—s pareigA«no tarnybinA—s veiklos vertinimo i&scaron;vadA... su siA«lymu
atleisti pakaitinA~ muitinA—s pareigA«nA... i&scaron; pareigAs.

11. MuitinA—s pareigA«nA... A"pareigas tarnybA... priimantis asmuo apie bA«simA... muitinA—s pareigA«no tarnybinA—s veil
statutinA—je komisijoje ne vA—liau kaip prie&scaron; 10 darbo dienAs iki vertinimo pradA%.ios prane&scaron;a muitinA—s
pareigA«nui.

12. StatutinA— komisija muitinA—s pareigA«no tarnybinA™ veiklA... gali A vertinti:

1) labai gerai;

2) gerai;

3) patenkinamai;

4) nepatenkinamai.

13. MuitinA—s departamento pareigA«nA3 muitinA—s A staigA3 vadovAs?, jA3 pavaduotojAs ir muitinA—s A staigAs statutiniA3
komisijA3 nariA3 tarnybinA™ veikIA... vertina MuitinA—s departamento muitinA—s statutinA— komisija. MuitinA—s A staigAs pa
tarnybinA™ veikIA... vertina muitinA—s A staigA3 statutinA—s komisijos. MuitinA—s departamento generalinio direktoriaus, jo
pavaduotojA3 ir MuitinA—s departamento muitinA—s statutinA—s komisijos nariA3 tarnybinA™ veiklA... vertina FinansA3 ministe
statutinA— komisija.

14. StatutinA— komisija turi teisA™ pakviesti dalyvauti savo posA—dyje vertinamo muitinA—s pareigA«no tiesioginA vadovA....

15. StatutinA— komisija, A"vertinusi MuitinA—s departamento muitinA—s generalinio direktoriaus arba muitinA—s A’staigos vac
tarnybinA™ veikIA... labai gerai, muitinA—s pareigA«nA... A pareigas priA—musiam asmeniui finansA3 ministrui sif«lo:

1) suteikti MuitinA—s departamento muitinA—s generaliniam direktoriui arba muitinA—s Astaigos vadovui kvalifikacinA™ kateg

2) MuitinA—s departamento generaliniam direktoriui arba muitinA—s A staigos vadovui palikti turimA... pirmA... (auk&scaron;Ae
kvalifikacinA™ kategorijA... ir skirti jam pareiginA—s algos dydA¥zio vienkartinA™ priedA.....
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16. StatutinA— komisija, A vertinusi muitinA—s parelgA«no (i&scaron;skyrus pakaitinA~muitinA—s pareigA«nA...) tarnybinA™
gerai, muitinA—s pareigA«nA... A pareigas priimanAsiam asmeniui muitinA—s generaliniam direktoriui siA«lo:

1) suteikti muitinA—s pareigA«nui kvalifikacinA™ kategorijA...;
2) perkelti muitinA—s pareigA«nA... A~ auk&scaron;tesnA—s kategorijos pareigas toje paAeioje A staigoje;

3) perkelti muitinA—s pareigA«nA... A auk&scaron;tesnA—s kategorijos pareigas toje paAeioje A staigoje ir suteikti jam kvalifik
kategorijA...;

4) palikti muitinA—s pareigA«nui turimA... pirmA... (auk&scaron;AsiausiA...) kvalifikacinA™ kategorijA... ir skirti jam pareiginA—
vienkartinA priedA.....

17. StatutinA— komisija, A"vertinusi pakaitinio muitinA—s pareigA«no tarnybinA™ veikiA... labai gerai, muitinA—s pareigA«nA..
priimanAsiam asmeniui muitinA—s generaliniam direktoriui siA«lo:

1) suteikti pakaitiniam muitinA—s pareigA«nui treA«iA... kvalifikacinA™ kategorijA...;

2) palikti pakaitiniam muitinA—s pareigA«nui turimA... kvalifikacinA™ kategorijA... ir skirti jam pareiginA—s algos dydA%iio vien!
priedA....

18. StatutinA— komisija, A vertinusi muitinA—s pare|gA«no tarnybinA™ veiklA.. . gerai, muitinA—s pareigA«nA... A pareigas ta
priimanAsiam asmeniui siA«lymA3 neteikia ir muitinA—s pareigA«no iki vertinimo turA—ta teisinA— padA—tis nesikeiAsia.

19. StatutinA— komisija, A vertinusi muitinA—s pareigA«no tarnybinA™ veikIA... patenkinamai, muitinA—s pareigA«nA... A pa
tarnybA... priimanAsiam asmeniui siA«lo:

1) suteikti muitinA—s pareigA«nui nuosekliai A¥emesnA™ kvalifikacinA™ kategorijA... arba panaikinti jo turimA... treA«iA... kve
kategorijA... ir tobulinti muitinA—s pareigA«no kvalifikacijA...;

2) tobulinti muitinA—s pareigA«no kvalifikacijA....

20. StatutinA— komisija, A vertinusi MuitinA—s departamento muitinA—s generalinio direktoriaus arba muitinA—s A staigos vac
tarnybinA™ veikIA... nepatenkinamai, siA«lo muitinA—s pareigA«nA... A”pareigas priimanAsiam asmeniui finansA3 ministrui pa
MuitinA—s departamento muitinA—s generalinio direktoriaus arba muitinA—s A’staigos vadovo turimA... kvalifikacinA™ katego
tobulinti jo kvalifikacijA..., o kai MuitinA—s departamento muitinA—s generalinis direktorius arba muitinA—s A"staigos vadovas r
kvalifikacinA—s kategorijos, &ndash; tik tobulinti jo kvalifikacijA....

21. StatutinA— komlsua A'vertinusi muitinA—s pareigA«no (|&scaron skyrus pakaltlnA muitinA—s pareigA«nA...) tarnybinA™
nepatenkinamai, muitinA—s pareigA«nA... A" pareigas priimanAsiam asmeniui muitinA—s generaliniam direktoriui siA«lo:

1) panaikinti muitinA—s pareigA«no turimA... kvalifikacinA™ kategorijA... ir tobulinti jo kvalifikacijA..., o muitinA—s pareigA«nui,
kvalifikacinA—s kategorijos, &ndash; tik tobulinti jo kvalifikacijA...;

2) perkelti muitinA—s pareigA«nA... A toje paAeioje A staigoje (MuitinA—s departamente ar muitinA—s A staigoje) A¥emesnA.
kategorijos pareigas;

3) perkelti muitinA—s pareigA«nA... A toje paAsioje A staigoje (MuitinA—s departamente ar muitinA—s A’staigoje) A¥aemesnA:
kategorijos pareigas ir tobulinti jo kvalifikacijA....

22. StatutinA— komisija siA«lo muitinA—s pareigA«nA... A pareigas tarnybA... priimanAsiam asmeniui atleisti muitinA—s parei
i&scaron; pareigAs3, kai ji:

1) du Kkartus i&scaron; eilA—s MuitinA—s departamento muitinA—s generalinio direktoriaus, muitinA—s A staigos vadovo arba
muitinA—s pareigA«no (i&scaron;skyrus pakaitinA~muitinA—s pareigA«nA...) tarnybinA™ veikIA... A'vertina nepatenkinamai;

2) pakaitinio muitinA—s pareigA«no tarnybinA™ veiklA... A'vertina nepatenkinamai.

23. Kai muitinA—s pareigA«no tarnybinA— veikla, kuriA... tiesioginis vadovas A'vertino gerai, vertinama statutinA—je komisijoje
pra&scaron;ymu, statutinA— komisija &scaron;io muitinA—s pare|gA«no tarnybmATM veiklA... gali A vertinti gerai arba labai ger:
StatutinA— komisija, A'vertinusi muitinA—s pareigA«no tarnybmATM veiklA... gerai, sn&«lymA3 &scaron;A” muitinA—s parelgA«r
pareigas tarnybA prumanAolam asmeniui neteikia ir muitinA—s parelgA«no iki vertinimo turA—ta teisinA— padA—tis nesikeiA:
komisija, A vertinusi MuitinA—s departamento muitinA—s generalinio direktoriaus, muitinA—s A staigos vadovo ar kito muitinA—
pareigA«no (i&scaron;skyrus pakaitinA~muitinA—s pareigA«nA...) tarnybinA™ veikIA... labai gerai, teikia muitinA—s pareigA«n
pareigas tarnybA... priimanA«iam asmeniui vienA... i&scaron; &scaron;io straipsnio 15 arba 16 dalyje nurodytAs siA«lymAs.
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StatutinA— komisija, A'vertinusi pakaitinio muitinA—s pareigA«no '[arnyblnATM veiklA... labai gerai, teikia muitinA—s pareigA«n/
pareigas priimanAsiam asmeniui muitinA—s generaliniam direktoriui vienA... i&scaron; &scaron;io straipsnio 17 dalyje nurodytA3
siA«lymAs.

24. MuitinA—s departamento generalinA™ direktoriA® arba muitinA—s A’staigos vadovA... A”pareigas priimanAsio asmens Finar
ministro sprendimu atliekamas neeilinis &scaron;iA? pareigA«nA2 muitinA—s generalinio direktoriaus tarnybinA—s veiklos
vertinimas, kai:

1) i&scaron;kyla abejoniA3 dA—I MuitinA—s departamento muitinA—s generalinio direktoriaus arba muitinA—s A staigos vadovc
kvalifikacijos ar gebA—jimAs3 atlikti pareigybA—s apra&scaron;yme nustatytas pareigas ir A gyvendinti MuitinA—s departamento
(kai vertinama MuitinA—s departamento generalinio direktoriaus tarnybinA— veikla) arba muitinA—s A’staigos (kai vertinama jo:
vadovo tarnybinA— veikla) muitinA—s strateginius tikslus arba

2) yra MuitinA—s departamento generalinA™ direktoriA3 arba muitinA—s A’staigos vadovA... A" pareigas priimanAsio asmens
finansAs3 ministro ra&scaron;ytinis motyvuotas §iA«Iymas suteikti MuitinA—s departamento muitinA—s generaliniam direktoriui
arba muitinA—s A staigos vadovui kvalifikacinA™ kategorijA....

25. MuitinA—s pare|gA«no (i&scaron;skyrus pakamnA muitinA—s pareigA«nA...) tiesioginio vadovo ra&scaron;ytiniu motyvuotu
siA«lymu ir (arba) muitinA—s pareigA«nA... A~ pareigas priimanAsio asmens muitinA—s generalinio direktoriaus sprendimu
atliekamas neeilinis muitinA—s pareigA«no tarnybinA—s veiklos vertinimas, kai:

1) i&scaron;kyla abejoniA3 dA—I muitinA—s pareigA«no kvalifikacijos ar gebA—jimAs3 atlikti pareigybA—s apra&scaron;yme
nustatytas pareigas arba

2) yra muitinA—s pareig.,.&«no tiesioginio vadovo ra&scaron;ytinis motyvuotas siA«lymas suteikti &scaron;iam muitinA—s
pareigA«nui kvalifikacinA™ kategorijA..., arba

3) yra muitinA—s pareigA«no ra&scaron;ytinis pra&scaron;ymas perkelti jA~ A~ auk&scaron;tesnA—s kategorijos pareigas, arba

4) yra muitinA—s pareigA«no ra&scaron;ytinis pra&scaron;ymas perkelti jA_A_auk&sgaron;tesnA—s kategorijos pareigas ir
tiesioginio vadovo ra&scaron;ytinis motyvuotas siA«lymas suteikti &scaron;iam muitinA—s pareigA«nui kvalifikacinA™ kategorij/

26. PakaitinA_muitinA—s_pareigA«nA... A" pareigas priimanAsio asmens MuitinA—s generalinio direktoriaus sprendimu atliekan
neeilinis pakaitinio muitinA—s pareigA«no tarnybinA—s veiklos vertinimas, kai:

1) yra pakaitinio muitinA—s pareigA«no tiesioginio vadovo ra&scaron;ytinis motyvuotas siA«lymas suteikti &scaron;iam
pareigA«nui treA«iA... kvalifikacinA™ kategorijA... arba

2) yra pakaitinio muitinA—s pareigA«no tiesioginio vadovo ra&scaron;ytinis motyvuotas siA«lymas atleisti pakaitinA~muitinA—s
pareigA«nA... i&scaron; pareigAs.

27. StatutinA— komisija, A vertinusi muitinA—s pareigA«no tarnybinA™ veikIA... neeilinio tarnybinA—s veiklos vertinimo metu, 1
muitinA—s pareigA«nA... A pareigas tarnybA... priimanAsiam asmeniui siA«lymA... pritarti arba nepritarti tiesioginio vadovo
motyvuotam siA«lymui.

28. Neeilinis muitinA—s pareigA«no tarnybinA—s veiklos vertinimas atliekamas ne daA¥niau kaip vienA... kartA... per kalendor
metus, jeigu nuo muitinA—s pareigA«no kasmeAsio tarnybinA—s veiklos vertinimo praA—jo ne maA%iiau kaip 6 mA—nesiai arb
muitinA—s pareigA«nas vertinimo metu einamas pareigas MuitinA—s departamente arba muitinA—s A staigoje, kurioje yra
vertinama jo tarnybinA— veikla, muitinA—je A—jo ne maA¥iiau kaip 6 mA—nesius per kalendorinius metus.

29. MuitinA—s pareigA«nas, nesutinkantis su muitinA—s statutinA—s komisijos siA«lymu, turi teisA™ apskAssti jA” muitinA—s
generaliniam direktoriui. MuitinA—s pareigA«nas, nesutinkantis su FinansA3 ministerijos statutinA—s komisijos siA«lymu, turi
teisA™ apskAssti jA™ finansA3 ministrui.

29 30. MuitinA—s pare|gA«nA A" pareigas tarnybA priimantis asmuo priima sprendimA... dA—I statutinA—s komlsuos siA«l
A gyvendlnlmo Jeigu muitinA—s parelgA«nA A" pareigas tarnybA... priimantis asmuo priima motyvuotA... sprendimA... neA”
statutinA—s komisijos siA«lymo, muitinA—s pare|gA«no iki vertinimo buvusi teisinA— padA—tis nesikeiAeia.

30 31. NA—&scaron;A«iA3 ar krA«timi maitinanA«iAs moterAs muitinA—s pareigA«niAs tarnybinA™ veikIA... statutinA— komisija
pra&scaron;ymu.

31 32. MuitinA—s pareigA«no, i&scaron;A—jusio vaiko prieA¥ziA«ros atostogA3, iki vaikui sueis treji metai, tarnybinA— veikla ga
vertinama statutinA—je komisijoje jo pra&scaron;ymu, jeigu &scaron;is muitinA—s pareigA«nas vertinimo metu einamas
pareigas MuitinA—s departamente arba muitinA—s Astaigoje, kurioje bA«tA3 vertinama jo tarnybinA— veikla, muitinA—je A—jc
maA¥iau kaip 6 mA—nesius per kalendorinius metus.
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26 27 straipsnis. MuitinA—s pareigA«nAs tarnybinA—s veiklos vertinimo tvarka

MuitinA—s pareigA«nAs tarnybinA—s veiklos vertinimo tvarkA... nustato finansA3 ministras.

SEPTINTASIS SKIRSNIS
MUITINA-S PAREIGA2NA2 KARJERA

27 28 straipsnis. MuitinA—s pareigA«no perkA—limas A~ auk&scaron;tesnes pareigas
1. MuitinA—s pareigA«nas perkeliamas A~ auk&scaron;tesnes pareigas konkurso arba atrankos bA«du.

1 2. MuitinA—s pareigA«nas, kurio tarnybinA™ veiklA... statutinA— komisija A"vertino labai gerai, jA” A™ pareigas priA—musio a
muitinA—s generalinio direktoriaus sprendimu gali bA«t!.be konkurso perkeltas A~ auké&scaron;tesnes (ne daugiau kaip
dviem kategorijomis) pareigas, jeigu jis atitinka pareigybA—s apra&scaron;yme nustatytus reikalavimus.

2 3. DraudA¥ziama perkelti A~ auk&scaron;tesnA—s kategorijos pareigas muitinA—s pareigA«nA..., turintA~ galiojanAsiA... tarny
nuobaudA....

4, DrgudA%iama muitinA—s pareigA«nA... perkelti A kitas pareigas, jei perkA—Ilus atsirastA3 Statuto 10 straipsnio 4 pul
nustatytos sA...lygos.

28 29 straipsnis. MuitinA—s pareigA«nA3 tarnybinis kaitumas

1. Mui'ginA—s pareigA«nas gali savo iniciatyva siekti bA«ti perkeltas A" kitas tos paAsios arba A¥.emesnA—s kategorijos pareiga
MuitinA—s departamente arba muitinA—s A staigoje muitinA—je:

1) kai yra laisvos atitinkamos muitinA—s pareigA«no pareigos, muitinA—s pareigA«nas jo pra&scaron;ymu gali bA«ti A jas
perkeltas;

2) du muitinA—s pareigA«nai, einantys tos paAsios kategorijos pareigas, jA pra&scaron;ymu gali bA«ti sukeiAsiami pareigomis.

2. MuitinA—s pqreigA«nas &scaron;io straipsnio 1 dalyje nurodytais atvejais gali bA«ti perkeltas A kitas pareigas, jeigu turi
joms eiti bA«tinA... i&scaron;silavinimA... ir atitinka pareigybA—s apra&scaron;yme nustatytus reikalavimus.

3. Kai Vidaus reikalA3 ministerijos asmens sveikatos prieA%iA«ros A_staigos i&scaron;vadoje nurodyta, kad muitinA—s
parelgA«nas dA—I sveikatos bA«kIA—s negali eiti savo pareigAs, MuitinA—s departamento muitinA—s generalinis direktorius at
muitinA—s A staigos vadovas turi teisA™ tA... muitinA—s pareigA«nA... perkelti A" kitas tos paAeios arba A¥.emesnA—s kateg
kurias muitinA—s pareigA«nas pagal savo svelkatos bA«kIA™ gali eiti, ir muitinA—s pareigA«nas sutinka. Jei nA—ra galimybA-
muitinA—s pareigA«nA... perkelti A kitas pareigas, atitinkanAsias jo sveikatos bA«kIA™, arba muitinA—s pareigA«nas nesutink
perkeltu A kitas pareigas, jis atleidA¥iamas i&scaron; tarnybos pagal Statuto 55 straipsnio 1 dalies 14 punktA....

28(1) straipsnis. MuitinA—s pareigA«no perkA—limas A" kitA... muitinA—s A staigA....

1. Statuto 28 straipsnio 1 dalyje nurodytais atvejais muitinA—s pareigA«nas gali bA«ti jo pra&scaron;ymu perkeltas i&scaron;
vienos muitinA—s A staigos A kitA... muitinA—s AstaigA... ar MuitinA—s departamentA... arba i&scaron; MuitinA—s departan
muitinA—s A’staigA... MuitinA—s departamento generalinio direktoriaus A"sakymu. Perkelti muitinA—s pareigA«nA... i&scaron;
muitinA—s Astaigos A kitA... muitinA—s AstaigA... galima, jeigu yra abiejAs muitinA—s A stalgA3 vadovAs ra&scaron; ;ytinis su
dA—I muitinA—s pare|gA«no perkA—I|m0 Perkelti muitinA—s pareigA«nA... i&scaron; MuitinA—s departamento A~ muitinA—s
i&scaron; muitinA—s Astaigos A~ MuitinA—s departamentA... galima, jeigu yra tos muitinA—s A staigos vadovo ra&scaron;ytin
sutikimas.

2. PerkA—lus muitinA—s pareigA«nA... i&scaron; vienos muitinA—s A staigos A kitA... muitinA—s A staigA... ar MuitinA—s de
i&scaron; MuitinA—s departamento A~ muitinA—s AstaigA... MuitinA—s departamento generalinio direktoriaus A sakymu, laiko
kad muitinA—s pareigA«nA... A pareigas tarnybA... priA—mA™s asmuo yra muitinA—s A’staigos, A" kuriA... jis perkeltas, vad
MuitinA—s departamento generalinis direktorius, kai yra perkeltas A~ MuitinA—s departamentA.....

29 30 straipsnis. MuitinA—s pareigA«no laikinas perkA—limas A™ kitas pareigas ar laikinas pavedimas muitinA—s pareigA«nui
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atlikti kitas pareigas

1. Kai yra tarnybinA— bA«tinybA—, MuitinA—s departamento muitinA—s generalinis direktorius turi teisSA™ laikinai perkelti Muit
departamento arba muitinA—s A staigos muitinA—s pareigA«nA... be jo sutikimo A kitas jo kvalifikacijA... atitinkanAsias tos pa/
AviemesnA—s arba auk&scaron;tesnA—s kategorijos pareigas MuitinA—s departamente arba kitoje muitinA—s A"staigoje muit

2. Kai yra tarnyblnA— bA«tmybA— muitinA—s pareigA«nA... A pareigas prlA—mATMs asmuo turi teisA™ laikinai perkelti be jo
kitas jo kvalifikacijA... atitinkanAeias tos paAeios, /—\%emesnA—s arba auk&scaron;tesnA—s kategorijos pareigas toje paAsioje m
Astaigoje.

3 2. &Scaron;io straipsnio 1 ir 2 dalyse dalyje numatytas laikinas perkA—limas A kitas pareigas negali trukti ilgiau kaip
vienerius dvejus metus per penkerius muitinA—s pareigA«no tarnybos metus. Pasibaigus laikino perkA—limo terminui, muitinA-
pareigA«nas grA...A¥inamas A pareigas, eitas iki perkA—limo.

4 3. &Scaron;io straipsnio 1 ir 2 daliA3 dalies nuostatos netaikomos nA—&scaron;Asioms muitinA—s pareigA«nA—ms ir bent vie
vaikA... iki 7 metA3 auginantiems muitinA—s pareigA«nams, taip pat muitinA—s pareigA«nams, vieniems auginantiems bent vie
vaikA... iki 16 metAs arba neA galAs vaikA... iki 18 metAs,

54. MgitinA—s pgreigA«nui jo ra&scaron;ytiniu sutikimu gali bA«ti pavesta kartu su pa_grindinA—mis pareigomis atlikti ir laikinai
nesanAesio muitinA—s pareigA«no pareigas. &Scaron;iuo atveju jis turi atitikti pareigybA—s apra&scaron;yme nustatytus
specialiuosius reikalavimus.

31 straipsnis. MuitinA—s pareigA«no laikinas perkA—Ilmas A" kitas valstybA—s tarnautojo pareigas kitoje valstybA—s institucijc
Astaigoje, Lietuvos Respublikos dlplomatlnA—Je atstovybA—je, konsulinA—je A's staigoje ir atstovybA—je prie tarptautlnA—s
organizacijos, taip pat A pareigas tarptautinA—je institucijoje ar uA¥sienio valstybA—s institucijoje bei perkA—limas dirbti A~
specialiA...sias misijas

1. Kai yra tarnybinA— bA«tinybA—, muitinA—s generalinis direktorius turi teisSA™ laikinai perkelti muitinA—s pareigA«nA... jo
ra&scaron;ytiniu sutikimu A~ kitas vaIstybA—s tarnautojo pareigas kitoje vaIstybA—s institucijoje ar A staigoje, taip pat Lietuvos
Respublikos diplomatinA—je atstovybA—je, konsulinA—je A staigoje ir atstovybA—je prie tarptautinA—s organizacijos.

2. MuitinA—s generalinis direktorius turi teisA™ laikinai perkelti muitinA—s pareigA«nA... jo ra&scaron;ytiniu sutikimu A~ kitas
pareigas tarptautinA—ije institucijoje ar uA¥%sienio valstybA—s institucijoje ar A staigoje bei dirbti A~ specialiA...sias misijas.

3. &Scaron;io straipsnio 1 ir 2 dalyse numatytas laikinas perkA—limas A~ kitas pareigas negali trukti ilgiau kaip tris metus,
jeigu tarptautinA— sutartis ar Europos SA...jungos teisA—s aktai nenustato kitaip.

32 straipsnis. SpecialA«s reikalavimai perkeliant A kitas pareigas ir laikinai pavedant atlikti kitas pareigas

1. MuitinA—s pareigA«nas Statuto 28 straipsnio 1 ir 2 dalyse, 29 straipsnio 1 ir 3 dalyse, 30 straipsnio 1 de
1ir 2 dalyse ir 60 straipsnio 7 dalyje nurodytais atvejais ir sA...lygomis bei statutinA—s komisijos siA«lymu atlikus jo tarnybmA—
veiklos vertinimA... A pareigas, kuriA3 pareigybA—s apra&scaron;yme yra nustatytas specialus reikalavimas atitikti teisA—s
aktuose nustatytus reikalavimus, bA«tinus i&scaron;duodant asmens patikimumo paA¥%ymA—jimA... arba leidimA... dirbti ar
susipaAinti su A slaptinta informacija, perkeliamas tik tada, kai yra kompetentingos valstybA—s institucijos i&scaron;vada,
kad &scaron;iam asmeniui gali bA«ti i&scaron;duotas asmens patikimumo paA¥ymA—ijimas arba leidimas dirbti ar susipaA%ainti
su A’slaptinta informacija.

2. MuitinA—s pareigA«nui Statuto 30 straipsnio 4 dalyje nurodytu atveju ir sA...lygomis gali bA«ti pavesta laikinai atlikti k
pareigas, kuriA3 pareigybA—s apra&scaron;yme yra nustatytas specialus reikalavimas atitikti teisA—s aktuose nustatytus
reikalavimus, bA«tinus i&scaron;duodant asmens patikimumo paA¥ymA—jimA... arba leidimA... dirbti ar susipaA¥zinti su A"slay

informacija, kai yra kompetentingos vaIstybA—§ institucijos i&scaron;vada, kad &scaron;iam asmeniui gali bA«ti
i&scaron;duotas asmens patikimumo paA¥yymA—ijimas arba leidimas dirbti ar susipaA¥inti su A slaptinta informacija.

A&Scaron;TUNTASIS SKIRSNIS

MUITINA-S PAREIGA2NA2 SKATINIMAS IR ATSAKOMYBA-

30 33 straipsnis. MuitinA—s pareigA«nA3 skatinimas ir apdovanojimas
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1. Pavyzdingai atliekantys tarnybines pareigas muitinA—s pareigA«nai gali bA«ti skatinami:
1) ra&scaron;ytine padA—ka;

2) vienkartine pinigine i&scaron;moka VyriausybA—s nustatyta tvarka;

3) vardine dovana;

4) | ar Il laipsnio garbA—s A¥%enklu &bdquo;UAY: pasiAvaymA—jimA... tarnyboje&ldquo;;

5) I, Il ar 11l laipsnio atminimo medaliu &bdquo;UA¥: nepriekai&scaron;tingA... tarnybA... Lietuvos muitinA—je&Idquo; (atitinkam:
nepriekai&scaron;tingai i&scaron;tarnautus muitinA—je 5, 10 ir 15 metA3);

6) atminimo medaliu &bdquo;Lietuvos muitinA—s veteranas&ldquo; &ndash; i&scaron;tarnavA™ 20 metAs3 ir daugiau muitinA—j
2. UA%, ypatingus nuopelnus muitinei muitinA—s pareigA«nai gali bA«ti pristatomi valstypbA—s apdovanojimui gauti.

3. MuitinA—s pareigA«nai gali bA«ti apdovanojami ir kitA3 valstybiA3 muitinA—s darbuotojA? apdovanojimais ir pasiA¥symA—jim
A¥enklais.

4. Apie muitinA—s pareigA«no gautus paskatinimus ir valstybA—s apdovanojimus A ra&scaron;oma A~ jo asmens bylA... ir
paA¥iymima ValstybA—s tarnautojA3 MuitinA—s pareigA«nAs registre.

5. GarbA—s A%enklAs3 ir atminimo medaliA3 pavyzdA%ius tvirtina VyriausybA—, o jA3 teikimo ir naudojimo tvarkA... &ndash; Mu
departamento muitinA—s generalinis direktorius.

31 34 straipsnis. MuitinA—s pareigA«nA3 skatinimo apribojimai

1. MuitinA—s pareigA«nai, turintys galiojanAeiA... tarnybinA™ nuobaudA..., neskatinami.

2. MuitinA—s pareigA«nas kuriam tarnybos muitinA—je metu buvo paskirtos daugiau kaip dvi tarnybinA—s nuobaudos,
neskatinimas pagal Statuto 30 33 straipsnio 1 dalies 5 punktA..., jeigu per skatinimui gauti reikalingus tarnybos metus jam

buvo paskirta tarnybinA— nuobauda.

32 35 straipsnis. MuitinA—s pareigA«nAs skatinimo tvarka

1. MuitinA—s pareigA«nus skatina juos A" pareigas priA—mA™ asmenys muitinA—s generalinis direktorius. MuitinA—s departe
generalinis direktorius gali skatinti visus muitinA—s pareigA«nus.

2. MuitinA—s departamento generalinA™ direktoriA3 skatina finansA3 ministras.

3. MuitinA—s pareigA«nAs3 skatinimo tvarkA... nustato muitinA—s generalinis direktorius.

33 36 straipsnis. MuitinA—s pareigA«nAs atsakomybA—

1. MuitinA—s pareigA«nai uA% tarnybinius nusiA¥engimus traukiami tarnybinA—n atsakomybA—n neatsiA%velgiant A~ baudAs
administracinA—s atsakomybA—s taikymA....

2. MuitinA—s pareigA«nai traukiami materialinA—n atsakomybA—n ValstybA—s tarnybos A statymo nustatytais atvejais ir tvark

34 37 straipsnis. TarnybinA—s nuobaudos

1. UA%, tarnybinius nusiA¥engimus muitinA—s pareigA«nams gali bA«ti skiriama viena i&scaron; &scaron;iA3 nuobaudAz:
1) pastaba;

2) papeikimas;

3) grieA¥stas papeikimas;

4) perkA—limas A~ A¥%emesnA—s kategorijos pareigas;
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5) atleidimas i&scaron; pareigA3 i&scaron; tarnybos.
2. MuitinA—s pareigA«nams tarnybines nuobaudas skiria juos A~ pareigas priA—mA™ asmenys muitinA—s generalinis direktor

3. MuitinA—s departamento generaliniam direktoriui tarnybines nuobaudas skiria finansA3 ministras.

35 38 straipsnis. TarnybinA—s nuobaudos skyrimas

1. TarnyblnA—s nuobaudos skyrimo procedA«ra pradedama muitinA—s pareigA«no tiesioginio vadovo, arba pare|gA«nA A~
pareigas prlA—mu3|o asmens, MuitinA—s generahmo direktoriaus iniciatyva arba kai jie gauna informacijA... apie galimA... mui
pareigA«no tarnybinA nusiA¥engimA...

2. TarnybinA— nuobauda turi bA«ti paskirta ne vA—liau kaip per vienA... mA—nesA™ nuo tarnybinio nusiA¥engimo paai&scarol
dienos., neA skaitant laiko, kurA~ muitinA—s pareigA«nas nebuvo tarnyboje dA—I ligos, buvo komandiruotA—je arba atostogav.
jeigu A® &scaron;A” terminA... neA skaitomas laikas, kurA~muitinA—s pareigA«nas nebuvo tarnyboje dA—l ligos, buvo
komandiruotA—je arba atostogavo bei laikas, kurA~A"statymA3 numatytais atvejais atliekami formalumai profesinA—s sA...jung
renkamojo organo sutikimui dA—I tarnybinA—s nuobaudos skyrimo gauti, taip pat laikas per kurA~ A statymA3 nustatyta tvarka
turi bA«ti i&scaron;nagrinA—tas skundas dA—I profesinA—s sA...jungos renkamojo organo nesutikimo dA—I tarnybinA—s nuot
skyrimo muitinA—s pareigA«nui. Jeigu pradA—tas ikiteisminis tyrimas arba atliekamas tarnybinis ar kitas kompetentingos
institucijos patikrinimas, &ndash; tarnybinA— nuobauda turi bA«ti paskirta ne vA—liau kaip per du mA—nesius nuo ikiteisminio
tyrimo nutraukimo arba teismo nuosprendA%lo AsiteisA—jimo dienos, tarnybinio ar kito kompetentingos institucijos tikrinimo
baigimo dienos. Negalima skirti tarnyblnA—s nuobaudos, jei nuo tarnybinio nu5|A3/4eng|mo padarymo dienos praA—jo vieneri
metai, i&scaron;skyrus atvejus, kai A statymA3 nustatyta tvarka turi bA«ti i&scaron; nagrlnA—tas skundas dA—I profesinA—s
sA...jungos renkamojo organo nesutikimo dA—I tarnybinA—s nuobaudos skyrimo muitinA—s pareigA«nui arba kai tarnybinis
nusiA¥engimas nustatomas atliekant auditA..., piniginiA3 ar kitokiA3 vertybiAs3 revizijA... (inventorizacijA...) arba tarnybinA™ ar kit
kompetentingos institucijos patikrinimA..., taip pat ikiteisminio tyrimo ar baudA%iamosios bylos nagrinA—jimo teisme metu.
&Scaron;iais atvejais tarnybinA— nuobauda turi bA«ti skiriama ne vA—liau kaip per trejus metus nuo tarnybinio nusiA%engimo
padarymo dienos.

3. UA% vienA... tarnybinA nusiA¥engimA... galima skirti tik vienA... tarnybinA™ nuobaudA....

4. Kai paai&scaron;kA—ja, kad tarnybinis nusiA¥sengimas turi nusikalstamos veikos ar administracinio teisA—s paA¥eidimo
poA¥ymiAs, tarnybinio nusiA¥engimo tyrimas sustabdomas ir tarnybinio patikrinimo medA¥iaga perduodama institucijai,
kompetentingai tirti &scaron;ias veikas, i&scaron;skyrus atvejus, kai muitinA—s pareigA«no veikoje yra savaranki&scaron;ko
tarnybinio nusiA¥engimo poA¥iymiAs3, A galinanA«iA3 atriboti jA” nuo nusikalstamos veikos ar administracinio teisA—s paA¥eidi
uA¥zbaigti tarnybiniA3 nuobaudAs3 skyrimo procedA«rA.... Jeigu atsisakoma pradA—ti ikiteisminA™ tyrimA... ar administracinio tei
paA¥seidimo bylos teisenA... arba ikiteisminis tyrimas, baudA¥siamoji byla ar administracinio teisA—s paA¥seidimo bylos teisena
nutraukiama arba jei pareigA«nas atleidA¥iamas nuo baudA¥%iamosios atsakomybA—s ar administracinA— nuobauda jam
neskiriama, tarnybinio nusiA¥%engimo tyrimas tA™siamas ir tarnybinA— nuobauda turi bA«ti paskirta &scaron;io straipsnio 2
dalyje nustatyta tvarka ir terminais.

36 39 straipsnis. Pasiai&scaron;kinimas

1. Prie&scaron; skiriant tarnybinA™ nuobaudA..., ra&scaron;tu pareikalaujama, kad muitinA—s pareigA«nas ra&scaron;tu
pasiai&scaron;kintAs.

2. Jeigu muitinA—s pareigA«nas atsisako ra&scaron;tu pasiai&scaron;kinti, tarn__ybinA— nuobauda skiriama be
pasiai&scaron;kinimo. Atsisakymo pasiai&scaron;kinti faktA... tiesioginis muitinA—s pareigA«no vadovas Aformina faktas
A forminamas ra&scaron;ytiniu aktu.

37 40 straipsnis. TarnybinA—s nuobaudos skyrimo principai

1. TarnybinA— nuobauda skiriama atsiA¥avelgiant A muitinA—s pareigA«no kaltA™, tarnybinio nusiA¥%engimo padarymo prieA:
aplinkybes ir padarinius, A~ muitinA—s pareigA«no veiklA... iki tarnybinio nusiA¥sengimo padarymo bei A~ informacijA..., pateikt,
Korupcijos prevencijos A statymo numatytais atvejais ir tvarka.

2. TarnybinA— nuobauda &ndash; atleidimas i&scaron; pareigAs tarnybos gali bA«ti skitiama uA¥%: &scaron;iurk&scaron;tAs
tarnybinA nusiA¥engimA..., taip pat uA¥% kitA... tarnybinA nusiA¥%engimA..., padarytA... turint galiojanAsiA. .. tarnybinA™ nuo

Statuto 37 straipsnio 1 dalies 3 ir 4 punktuose.

3. &Scaron;iurk&scaron;Asiu tarnybiniu nusiA¥engimu laikoma:
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1) uA¥, Statuto 15 16 straipsnio 1 ir 3 dalyse nustatytA3 draudimA3 nesilaikymA... nesilaikymas;
2) uA%, veiksmus veiksmai, tiesiogiai paA¥zeidAvzianAsius paA¥seidAvziantys A¥amoniAs konstitucines teises;

3) uA%s piktnaudA¥iavimA... piktnaudA¥siavimas tarnyba bei Vie&scaron;A3A3 ir privaA«iA3 interesA3 derinimo valstybinA—je tar
Astatymo reikalavimAs3 aA%eldlmA paA¥ieidimas siekiant gauti neteisA—tA3 pajamA3 arba privilegijA3 sau arba kitiems;

4) uA¥ pareigybA—s apra&scaron;yme nustatytA3 pareigAs neatlikimA... neatlikimas arba netinkamA... atlikimA... netinkamas
atlikimas, jei dA—I to atsirado sunkiA3 padariniAs3;

5) uA¥, valstybA—s, tarnybos ar komercinA—s paslapties atskleidimA... atskleidimas;

6) uA¥s korupcinio pobA«dA¥zio nusikalstamos veikos poA%ymiA3 turinAsiA... veikA... turinti veika, nors uA%: &scaron;iA... veiks
pareigA«nas ir nebuvo traukiamas baudA¥iamojon ar administracinA—n atsakomybA—n;

7) uA¥% nebuvimA... nebuvimas tarnybos vietoje vienA... arba daugiau darbo dienAs be pateisinamos prieA%.asties;

8) uA¥ buvimA... buvimas tarnybos metu neblaiviam arba apsvaigusiam nuo narkotiniA3, toksiniA3 ar psichotropiniA3 medA%iag
9) uA% vengimA... vengimas tikrintis dA—I neblaivumo arba apsvaigimo nuo narkotiniA3, toksiniA3 ar psichotropiniA3 medA%ziag.
10) uA% tarnybinio &scaron;aunamojo ginklo arba antspaudo praradimA... praradimas dA—I savo kaltA—s;

11) uA% Lietuvos Respublikos valstybA—s sienos perA—jimA... perA—jimas tarnybos metu ne tarnybos reikalais;

12) uA% tarnybinA nusiA¥%engimA..., padarytA... turint galiojanAsiA... tarnybinA™ nuobaudA..., nustatytA... Statuto
punktuose;

13 12) uA¥ kitus nusiA¥engimus kiti nusiA¥engimai, kuriais &scaron;iurk&scaron;Asiai nusiA¥.engiama muitinA—s pareigA«no
pareigoms ar muitinA—s pareigA«no etikai.

38 41 straipsnis. TarnybinA—s nuobaudos galiojimas

1. TarnybinA— nuobauda (i&scaron;skyrus atleidimA... i&scaron; pareigAs3 tarnybos) galioja vienerius metus.

2. Jeigu tarnybinA—s nuobaudos galiojimo metu muitinA—s pareigA«nas perkeliamas A kitas pareigas, tarnybinA— nuobauda
lieka galioti.

3. Jeigu muitinA—s pareigA«nas pavyzdingai atlieka pareigas, jo tiesioginio vadovo teikimu pareigA«nui nuobaudA... paskyrA™
asmuo gali panaikinti tarnybinA™ nuobaudA... nesibaigus jos galiojimo laikui.

4. Jeigu tarnybinA—s nuobaudos galiojimo laikas pasibaigA™s arba ji panaikinta, laikoma, kad muitinA—s pqreigA«nas nebaus
tarnybine nuobauda (i&scaron;skyrus Statuto 34 straipsnio 2 dalyje nurodytA... atvejA"). Pasibaigus tarnybinA—s nuobaudos
&ndash; perkA—limo A~ A¥%emesnA—s kategorijos pareigas galiojimo laikui arba &scaron;iA... nuobaudA... panaikinus nesibaic
galiojimo laikui, muitinA—s pareigA«nas A~ anksAviau eitas pareigas negrA...A%inamas.

39 42 straipsnis. TarnybinA—s nuobaudos apskundimas

TarnybinA—s nuobaudos paskyrimA... per vienA... mA—nesA galima apskA3sti teismui AdministraciniA3 bylA3 teisenos A staty
nustatyta tvarka.

40 43 straipsnis. Nu&scaron;alinimo nuo pareigA3 pagrindai ir terminai

1. MuitinA—s pareigA«nas jA~A™ pareigas tarnybA... priA—musio asmens A sakymu nu&scaron;alinamas nuo pareigA3, jeigu:

1) jis yra tarnyboje neblaivus arba apsvaigA™s nuo narkotiniA3, toksiniA2 ar psichotropiniA® medA¥iagAs, &ndash; tA... dienA...
(pamainA...).

2) statutinA— komisija jo tarnybinA™ veikIA... A"vertina nepatenkinamai ir jA” A™ pareigas tarnybA... priA—musiam asmeniui si/
perkelti muitinA—s pareigA«nA... A~ A¥emesnA—s kategorijos pareigas arba atleisti muitinA—s pareigA«nA... i&scaron; pareig
kol muitinA—s pareigA«nas bus perkeltas A~ A%emesnA—s kategorijos pareigas arba atleistas i&scaron; pareigAs;
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2. MuitinA—s pareigA«nas jA~ A tarnybA... priA—musio asmens A sakymu gali bA«ti nu&scaron;alintas nuo pareigAz3, jeigu:

31) jam paskirta tarnybinA— nuobauda &ndash; perkA—limas A~ A¥%emesnA—s kategorijos pareigas, &ndash; kol muitinA—s
pareigA«nas bus perkeltas A~ A¥%emesnA—s kategorijos pareigas;

42) jis Atariamas padarA™s tarnybinA nusiA¥engimA..., dA—I kurio gali bA«ti paskirta tarnybinA— nuobauda &ndash; atleidir
i&scaron; pareigAs.

2 3. &Scaron;io straipsnio 1 2 dalies 4 2 punkte nustatytu pagrindu muitinA—s pareigA«nas nu&scaron;alinamas nuo
pareigAz3, kol bus atliktas tarnybinis patikrinimas.

3 4. &Scaron;io straipsnio 1 dalies 1 punkte dalyje nustatytu pagrindu muitinA—s pareigA«nA... gali nu&scaron;alinti nuo
pareigAz3 ir jo tiesioginis vadovas.

5. Jeigu pradedamas ikiteisminis tyrimas, muitinA—s pareigA«nas gali bA«ti nu&scaron;alintas nuo pareigA3 BaudA¥z:iamojo
proceso kodekso nustatyta tvarka.

41 44 straipsnis. Reikalavimai nu&scaron;alintam muitinA—s pareigA«nui

1. Nu&scaron;alintas nuo pareigA3 muitinA—s pareigA«nas privalo grA...A%inti tarnybinA~paA¥%ymA—jimA..., identifikavimo A3
tarnybos A¥zenklA. .. ir kitus dokumentus, antspaudA... ir kitas darbo priemones, kurias jis turA—jo eidamas tarnybines pareigas

2. Nué&scaron;alintas nuo pareigAs muitinA—s pare|gA«nas turA—jA™s teisA™ naudoti &scaron;aunamA...jA ginklA... ir speci
priemones, privalo i&scaron;duotA... &scaron;aunamA...jJA ginkIA... ir specialiA...sias priemones grA...A%inti.

42 45 straipsnis. Tarnybinio patikrinimo ir tarnybiniA3 nuobaudA2 skyrimo tvarka
1. Kai yra duomenA? apie muitinA—s pareigA«no padarytA... tarnybinA nusiA%engimA..., atliekamas tarnybinis patikrinimas.

2. Tarnybinio patikrinimo ir tarnybiniA3 nuobaudAs3 skyrimo tvarkA... nustato finansA3 ministras.

43 46 straipsnis. Darbo uA¥%zmokesAeio mokA—jimas nu&scaron;alintam nuo pareigA3 muitinA—s pareigA«nui

1. MuitinA—s pareigA«nui nu&scaron;alinimo nuo pareigA3 Statuto 40 43 straipsnio pagrindais laikotarpiu darbo uA¥:mokestis
nemokamas. &Scaron;iuo laikotarpiu muitinA—s pareigA«nui netaikomi Statuto 16 straipsnio 1 dalies 4 punkte nustatyti
apribojimai.

2. Jeigu Statuto 43 straipsnio 2 dalyje nustatytais pagrindais nu&scaron;alintas muitinA—s pareigA«nas grA...A%inamas A~
ankstesnes pareigas arba perkeliamas A~ A¥%emesnA—s kategorijos pareigas, per 3 darbo dienas nuo tada, kai vA—I pradA—ic
pareigas, uA¥% nu&scaron;alinimo laikotarpA~ jam i&scaron;mokamas darbo uA¥:mokestis, taip pat delspinigiai uA¥% &scaron;iA.
sumA..., apskaiAsiuoti VyriausybA—s nustatyta tvarka.

3. Jeigu nu&scaron;alintas muitinA—s pareigA«nas atleidA¥iamas i&scaron; pareigA3, uA¥% nu&scaron;alinimo laikotarpA ™~ darb
uA¥mokestis jam nemokamas.

4. BaudA¥iamojo proceso kodekso nustatyta tvarka nu&scaron;alintam nuo pareigA3 muitinA—s pareigA«nui, kuris vA—
grA...A%intas A pareigas, padaryta A¥ala dA—I nei&scaron;mokA—to darbo uA¥zmokesAeio atlyginama Civilinio kodekso ir A3
atsiradusios dA—I valdA%iios institucijAs neteisA—tA2 veiksmA3, atlyginimo ir atstovavimo valstybei A statymo nustatyta tvarka.

5. Laikotarpis, per kurA~muitinA—s pareigA«nas buvo nu&scaron;alintas nuo pareigA3, A~ valstybA—s tarnybos staA¥%A...

neA skaitomas, i&scaron;skyrus atvejus, kai tarnybinio patikrinimo metu pripaA%A stama, kad muitinA—s pareigA«nas
nepadarA— tarnybinio nusiA¥engimo, kad nA—ra A statymo nustatyta tvarka pripaA%zintas kaltu dA—I administracinio teisA—s
ar nusikalstamos veikos padarymo, taip pat tais atvejais, kai nustatoma, kad pareigA«nas padarA— tarnybinA ™ nusiA¥engimA...
taAeiau tarnybinei nuobaudai paskirti yra pasibaigA™s senaties terminas.

44 A7 straipsnis. Nu&scaron;alinto pareigA«no atleidimas i&scaron; pareigA3

Jeigu nu&scaron;alintas muitinA—s pareigA«nas atleidA¥%iamas i&scaron; pareigA3, atleidimo diena laikoma paskutinA— iki
nué&scaron;alinimo jo darbo diena.
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DEVINTASIS SKIRSNIS

MUITINA-S PAREIGA2NA2 DARBO UAY:MOKESTIS

45 48 straipsnis. MuitinA—s pareigA«nAs darbo uA¥mokestis

MuitinA—s pareigA«nA3 darbo apmokA—jimo tvarkA... nustato ValstybA—s tarnybos A statymas.

46 49 straipsnis. Priedai ir priemokos

1. MuitinA—s pareigA«nams mokami &scaron;ie priedai:

1) uA%, tarnybos Lietuvos valstybei staA%A... (toliau &ndash; tarnybos staA¥.as);
2) uA¥, kvalifikacinA™ kategorijA...;

3) uA¥ pareiginA™ laipsnA;

4) pareiginA—s algos dydA%zio vienkartinis priedas.

2. MuitinA—s pareigA«nams, kuriA3 darbas tiesiogiai susijA™s su tarnybiniA3 gyvA«nA3 prieA%iiA«ra ir dresavimu, gali bA«ti mo
iki 20 procentAs pareiginA—s algos dydA¥sio priemoka.

3. MuitinA—s pareigA«nams mokami priedai ir priemokos negali vir&scaron;yti ValstybA—s tarnybos A statyme nustatytA3
dydAiAs,

47 50 straipsnis. Priedai uA% tarnybos staA%A... ir kvalifikacinA™ kategorijA...

1. MuitinA—s pareigA«nams priedA... uA¥ tarnybos staA%A... sudaro 3 procentai pareiginA—s algos uA¥ kiekvienus trejus tar
Lietuvos valstybei metus. &Scaron;io priedo suma negali vir&scaron;yti 30 procentA3 pareiginA—s algos.

2. MuitinA—s pareigA«nams priedas uA¥, treA«iA... kvalifikacinA™ kategorijA... sudaro 10 procentA3 pareiginA—s algos, uA¥ e
kvalifikacinA™ kategorijA... &ndash; 20 procentA3 pareiginA—s algos, uA¥% pirmA... kvalifikacinA™ kategorijA... &ndash; 30 prc
pareiginA—s algos.

51 straipsnis. MuitinA—s pareigA«nA3 tarnybos staA¥.as

1. MuitinA_—s par__eigAgfno tarnybos staAS_/_4as (toliau &ndash; tarnybos staA¥as) skaiAsiuojamas tarnybos pradA3zia laikant jo pri.
A" tarnybA... datA..., A tarnybos staA¥%A... papildomai A skaitant (tarp jA3 ir laikotarpius, buvusius iki 1990 m. kovo 11 d.):

1) faktinA™ tarnybos vidaus reikalA3, kra&scaron;to apsaugos, valstybA—s saugumo, prokuratA«ros sistemose, SpecialiA3jAs
tyrimA?3 tarnyboje, KalA—jimA2 departamente (Pataisos reikalA® departamente prie Vidaus reikalA3 ministerijos ir jam
pavaldA¥iose A staigose ir valstypA—s A monA—se), jam pavaldA¥iose A staigose ir valstypA—s A'monA—se ir muitinA—je |
paskyrimo A™ pareigA«no pareigas ar kario statuso A"gijimo dienos;

2) darbo A staigose ir organizacijose laikA..., jeigu pareigA«nas buvo nusiA3stas dirbti A~ jas bA«damas Atrauktas A~ Vidaus
reikalA3 ministerijos, Kra&scaron;to apsaugos ministerijos kadrA3 rezervA..., ValstybA—s saugumo departamento pareigA«nAs
(kadrA3) rezervA..., SpecialiA3jAs tyrimAs tarnybos pareigA«nA3 (personalo) rezervA...;

3) nuteisto pareigA«no ar kario bausmA—s atlikimo laikA..., jeigu vVA—liau jis i&scaron;teisintas;

4) faktinA™ tarnybos kitA3 valstybiA3 ginkluotosiose pajA—gose, pasienio tarnyboje, muitinA—je, vidaus reikalAs3 ir kitose
tarnybose (i&scaron;skyrus tarnybA... naikintojA3 bA«riuose ir batalionuose) laikA... &ndash; VyriausybA—s nustatyta tvarka;

5) darbo policijoje (milicijoje), ValstybA—s sienos apsaugos tarnyboje, muitinA—je, vidaus tarnybos, valstybA—s saugumo,
kra&scaron;to apsaugos ir prokuratA«ros sistemose, KalA—jimA3 departamente (Pataisos reikalA3 departamente prie Vidaus
reikalA3 ministerijos ir jam pavaldA¥iose A staigose ir valstypA—s A'monA—se) ir jam pavaldA¥ziose A staigose ir valstybA—s
A"monA—se laikA... Darbo sutarties A statymo pagrindais, jeigu vA—liau tos pareigos priskirtos pareigA«no pareigoms;
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6) darbo laikA..., dirbtA... profesionaliosios prie&scaron;gaisrinA—s apsaugos padaliniA3 vadovais, operatyviniais budinAsiais,
profilaktikos mstruktonals sargybos vir&scaron;ininkais, skyrininkais, ugniagesiais (gaisrininkais), vairuotojais,

dispeAeeriais, dujAs- dA«mA3 apsaugos tarnybos meistrais (prie&scaron;dA«minA—s ir prie&scaron;dujinA—s tarnybos meistrais
apsaugoje Darbo sutarties A statymo pagrindais, jeigu vA—liau &scaron;ie darbuotojai buvo paskirti statutiniais
prie&scaron;gaisrinA—s apsaugos pareigA«nais;

7) vienA... tarnybos ar darbo dienA... Lietuvos Respublikos kra&scaron;to apsaugos departamento struktA«riniuose
padaliniuose nuo 1990 m. balandA%sio 25 d. iki 1991 m. rugpjA«Asio 23 d., ValstybA—s saugumo departamento prie Lietuvos
Respublikos VyriausybA—s sistemoje nuo 1990 m. kovo 26 d. iki 1991 m. rugpjA«Asio 23 d., Lietuvos Respublikos
Auk&scaron;Asiausiosios Tarybos Apsaugos skyriuje nuo 1990 m. birA¥%elio 8 d. iki 1991 m. rugpjA«Asio 23 d. ir muitinA—je nuc
1990 m. spalio 9 d. iki 1991 m. rugpjA«Asio 23 d.&ndash; kaip 3 tarnybos dienas;

8) asmeniui, pradA—jusiam tarnauti ar dirbti Lietuvos Respublikos kra&scaron;to apsaugos sistemoje, ir asmeniui,
pradA—jusiam tarnauti ar dirbti Lietuvos Respublikos Auk&scaron;Asiausiosios Tarybos Apsaugos skyriuje iki 1991 m.
gruodA¥zio 31 d., taip pat ValstypbA—s saugumo departamente prie Lietuvos Respublikos VyriausybA—s nuo 1990 m. kovo 26 d
iki 1991 m. gruodA¥iio 2 d. ir Lietuvos Respublikos nacionalinio saugumo tarnyboje nuo 1991 m. gruodA¥%io 2 d. iki 1991 m.
gruodA¥iio 31 d., &ndash; 80 procentAs iki &scaron;io laiko turA—to darbo staA¥so;

9) mokymosi vidaus reikalA3 profesinio mokymo A’staigose, auk&scaron;tosiose, specialiosiose vidurinA—se,
auké&scaron;tesniosiose Lietuvos Respublikos policijos (vidaus reikalA3), saugumo ir karo mokyklose laikA.... Mokymosi

tokiose pat kitA3 valstybiA® mokyklose laikas gali bA«ti A skaitytas A~ tarnybos staA%A... VyriausybA—s nustatyta tvarka. A®
tarnybos staA¥%A... taip pat A skaitoma pusA— mokymosi kitose auk&scaron;tosiose, auk&scaron;tesniosiose ir specialiosiose
vidurinA—se mokyklose laiko, jeigu jas baigA™ asmenys yra priimti A" tarnybA... per 3 mA—nesius, neA skaitant ligos,
nA—&scaron;tumo ir gimdymo atostogAg3, taip pat bA«tinosios tarnybos kariuomenA—je ar dalyvavimo kariniuose mokymuose
trukmA—s;

10) vienA... tarnybos dienA... tarptautiniA3 organizacijA3 misijose VyriausybA—s siuntimu: taikos A vedimo misijose &ndash; kai
3 tarnybos dienas, taikos palaikymo misijose ir patarA—jA3 bei stebA—to0jA3 misijose &ndash; kaip 2 tarnybos dienas;

11) muitinA—s pareigA«no laikinojo nedarbingumo laikA..., atostogAs laikA..., taip pat buvimo muitinA—s pareigA«nAs2 rezerve |
12) tarnybos staA¥%A..., numatytA... ValstypA—s tarnybos A statymo 42 straipsnyje, einant valstybA—s tarnautojo pareigas.

2. Tarnybos staA¥%as, kai muitinA—s pareigA«nas eina pareigas ne vienu metu, sudedamas.

3. AtsiA¥velgiant A tarnybos staA%A..., muitinA—s pareigA«nui nustatoma &scaron;io statuto 51 straipsnio 2 dalyje nurodytA3
kasmetiniA3 atostogA3 trukmA—.

48 52 straipsnis. Priedai uA¥% pareiginius laipsnius

MuitinA—s pareigA«nams nustatomi tokie priedA3 uA¥, pareiginius laipsnius, nustatytus Statuto 21 22 straipsny
apskaiAriavimo pagal bazinA dydA koeficientai:

1) vyriausiajam valstybA—s muitininkui &ndash; 1 bazinio dydA%zio;

2) vyresniajam valstybA—s muitininkui &ndash; 0,9 bazinio dydA%aio;

3) | rango muitininkui &ndash; 0,8 bazinio dydA%io;

4) 1l rango muitininkui &ndash; 0,7 bazinio dydA¥io;

5) Ill rango muitininkui &ndash; 0,6 bazinio dydA¥aio;

6) | klasA—s muitininkui &ndash; 0,5 bazinio dydA¥io;

7) Il KlasA—s muitininkui &ndash; 0,4 bazinio dydA¥io;

8) Ill klasA—s muitininkui &ndash; 0,3 bazinio dydA¥io.

49 53 straipsnis. Darbo uA¥mokesAsio mokA—jimas laikino perkA—limo A™ kitas pareigas ir laikino pavedimo atlikti kitas pareig
atveju

1. MuitinA—s pareigA«nui, kuris laikinai perkeltas A~ auk&scaron;tesnA—s kategorijos pareigas Statuto 29 3(
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dalyse dalyje nurodytais atvejais, mokamas &scaron;iA3 pareigAs kategorijA... atitinkantis darbo uA¥mokestis.

2. MuitinA—s pareigA«nui, kuris laikinai perkeltas A~ A¥%emesnA—s kategorijos pareigas Statuto 29 30 strai
dalyje nurodytais atvejais, mokamas iki laikino perkA—limo gautas darbo uA¥mokestis.

3. MuitinA—§ pareigA«nui, kuris laikinai perkeltas A kitas pareigas Statuto 29 straipsnio 1 dalyje nurodytu atveju, darbo
uA¥mokestA™ moka MuitinA—s departamentas arba muitinA—s A staiga, A~ kuriuos jis yra laikinai perkeltas.

4 3. MuitinA—s pareigA«nui, kuriam laikinai pavesta atlikti kitas pareigas Statuto 29 30 straipsnio 5 4 dalyje nurodytu atveju,
mokama atitinkama ValstybA—s tarnybos A statymo numatyta priemoka.

DE&Scaron;IMTASIS SKIRSNIS

MUITINA-S PAREIGA2NA2 DARBO IR POILSIO LAIKAS, SOCIALINA-S GARANTIJOS

50 54 straipsnis. MuitinA—s pareigA«nAs darbo ir poilsio laikas

1. MuitinA—s pareigA«nA3, i&scaron;skyrus nurodytus &scaron;io straipsnio 3-5 dalyse, darbo laiko norma negali bA«ti
ilgesnA— kaip 40 valandAs per savaitA™ (7 dienAs laikotarpA”). Esant Statuto 55 straipsnyje nurodytiems pagrindams, muitinA—
generalinis direktorius, jo A gahopmu kitas muitinA—s pareigA«nas arba tiesioginis vadovas muitinA—s pareigA«nui gali pavesti
dirbti ilgiau nei nustatyta savaitA—s darbo laiko norma.

2. MuitinA—s pareigA«nui negalima pavesti dirbti daugiau kaip 8 valandas vir&scaron;valandA%iA3 per vienA... dienA....
trukmA— kartu su vir&scaron;valandA¥iais negali bA«ti ilgesnA— kaip 24 valandos. A® pamainos trukmA™ A"skaiAsiuojamas |
skirtas muitinA—s pareigA«nams instruktuoti ir atsiskaityti uA¥z tarnybos rezultatus. Vieno muitinA—s pareigA«no
vir&scaron;valandA¥ziai per metus negali vir&scaron;yti 250 valandAgz.

3. MuitinA—s postAs pareigA«nams, taip pat kitiems muitinA—s pareigA«nams, dirbantiems pamainomis, muitinA—s ger
direktoriaus sprendimu gali bA«ti nustatyta ne ilgesnA— kaip 24 valandA3 pamainos trukmA—, vir&scaron;ijanti &scaron;io
straipsnio 1 dalyje nustatytA... 40 valandA3 per savaitA™ (7 dienAs laikotarpA”) darbo laiko normA..., bet ne ilgesnA— kaip 48
valandAz3 per savaitA™ (7 dienAz3 laikotarpA") darbo laiko norma. &Scaron;iA3 muitinA—s pareigA«nAz3 darbas, kiekvienA... sava
(7 dienAs laikotarpA") nevir&scaron;ijantis 48 valandA3 darbo laiko normos, nelaikomas vir&scaron;valandiniu.

&Scaron;ioje dalyje nurodytAs muitinA—s pareigA«nA3 pareigybiAs sA...ra&scaron;A... bei &scaron;iAs muitinA—s pareigA«nA3
poilsio laiko apskaitos ypatumus nustato VyriausybA—.

4. &Scaron;io straipsnio 3 dalyje nurodytiems muitinA—s pareigA«nams dirbti vir&scaron;valandA¥ius galima pavesti tik
Statuto 55 straipsnyje nustatytais atvejais. Tokiais atvejais pamainos trukmA— kartu su vir&scaron;valandA%ziais negali bA«ti
ilgesnA— kaip 26 valandos, o vieno muitinA—s pareigA«no vir&scaron;valandA¥iiai per metus negali vir&scaron;yti 164 valandA
5. MuitinA—s pareigA«nAs3 darbo ir poilsio laikA... bei darbo ir poilsio reA3imo ypatumus (taikant suminA™ darbo laiko apskaitA
nustatant nepertraukiamo poilsio trukmA™ ir kt.) nustato MuitinA—s departamento muitinA—s generalinis direktorius,
vadovaudamasis Statutu, Darbo kodeksu, A statymais ir kitais teisA—s aktais.

55 straipsnis. Atvejai, kada privalomas vir&scaron;valandinis darbas

1. MuitinA—s pareigA«nas privalo vykdyti muitinA—s generalinio direktoriaus, jo A galiojimu kito muitinA—s pareigA«no
tiesioginio vadovo nurodymaA... dirbti vir&scaron;valandinA™darbA..., kai bA«tina:

1) A"vykdyti tarnybinA™ uA%duotA™, kurios vykdymas dA—I jos ypatumAz negali bA«ti atidA—tas, sustabdytas ar nutrau
2) kitais A”statymA3 nustatytais atvejais.
2. MuitinA—s generalinis direktorius arba jo A galiojimu kitas mui_t_inA—s pareigA«nas &scaron:;io straipsnio 1 dalyje nuro
atvejais gali pavesti muitinA—s pareigA«nui dirbti poilsio ar &scaron;venA«iA3 dienomis.
51 56 straipsnis. MuitinA—s pareigA«nA3 atostogos, valstybinis socialinis draudimas, sveikatos draudimas ir pensijos

1. MuitinA—s pareigA«nAs atostogAs rA«&scaron;is, minimaliA... trukmA™, suteikimo ir mokA—jimo uA¥ jas tvarkA... nustato &
Statutas ir kiti A statymai.

2. MuitinA—s pareigA«nams suteikiamos 30 kalendoriniA3 dienA3 kasmetinA—s atostogos.
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3. MuitinA—s pareigA«nui, turinAsiam didesnA™ kaip penkeriA3 metAs tarnybos muitinA—je staA¥%A..., uA¥ kiekvienA3 paskesni,
metAs tarnybos muitinA—je staA%A... suteikiamos papildomos 3 kalendorinA—s dienos kasmetiniA3 atostogA3, taAsiau bendra
kasmetiniA3 atostogA3 trukmA— negali bA«ti ilgesnA— kaip 45 kalendorinA—s dienos. A® tarnybos muitinA—je staA%A... kasn
atostogAs trukmei nustatyti A skaitomas ir pareigA«no tarnybos valstybA—s ir savivaldybiA3 institucijose ir A staigose staA¥sas,
nustatytas ValstybA—s tarnybos A statymo 42 straipsnyje.

4. MuitinA—s pareigA«no laikino perkA—limo A™ kitas pareigas tarptautinA—ije institucijoje ar uA%¥asienio valstybA—s institucijoje
Astaigoje bei darbo specialiosiose misijose laikotarpiu neskaiAsiuojamos ir nesuteikiamos kasmetinA—s atostogos, jeigu tuo
metu kasmetinA—s atostogos muitinA—s pareigA«nui suteikiamos vadovaujantis teisA—s aktais, reglamentuojanAeiais darbA...
tarptautinA—je institucijoje ar uA¥asienio valstybA—s institucijoje ar A"staigoje bei darbA... specialiosiose misijose.

4 5. MuitinA—s pareigA«nui, turinAsiam ne trumpesnA™ kaip 3 mA—nesiAs3 tarnybos muitinA—je staA%A..., jo ir A pareigas jA "
asmens muitinA—s generalinio direktoriaus susitarimu gali bA«ti suteiktos iki vieneriA® metA3 trukmA—s atostogos kvalifikacijai
tobulinti. &Scaron;iuo atveju muitinA—s pareigA«nui paliekamos jo eitos pareigos, taAsiau jam nustatytas darbo uA¥amokestis
nemokamas.

5 6. Pasinaudoti &scaron;io straipsnio 4 5 dalyje nurodytomis atostogomis muitinA—s pareigA«nas gali ne daA¥niau kaip vienA
kartA... per penkerius metus.

6 7. MuitinA—s pare|gA«nU| dA—I Statuto 29 straipsnio 1 ir 2 dalyse 30 straipsnio 1 dalyje ir 31 straipsnio 1 dalyje nustatyto
laikino perkA—limo A~ kitas pareigas (kai laikinai perkeliama A kitas pareigas kitoje gyvenamojoje vietovA—je) skiriama iki 5
darbo dienAs per5|kA—I|mo atostogAs. UA3, &scaron;A™ laikotarpA™ muitinA—s pareigA«nui mokamas jo vidutinis mA—nesinis ¢
uA¥mokestis, apskaiAeiuotas VyriausybA—s nustatyta tvarka.

7. PersikA—limo i&scaron;laidas, susidariusias dA—I Statuto 29 straipsnio 1 ir 2 dalyse nustatyto laikino perkA—limo A kitas
pareigas (kai laikinai perkeliama A kitas pareigas kitoje gyvenamojoje vietovA—ije), moka MuitinA—s departamentas arba
muitinA—s Astaiga, A~ kuriuos perkeltas muitinA—s pareigA«nas. PersikA—limo i&scaron;laidos mokamos VyriausybA—s nust
tvarka.

8. MuitinA—s pareigA«nAs3 valstybinA ™ socialinA™ draudimA..., sveikatos draudimA... ir teisA™ A pensijas nustato A statymai.
9. MuitinA—s mobiliA3jAs grupiAs pareigA«nai, muitinA—s postAs pareigA«nai ir muitinA—s pareigA«nai, atliekantys operatyvinA
ir (arba) ikiteisminA™ tyrimA..., turi teisA™ gauti pareigA«nA3 valstybinA™ pensijA... pagal Lietuvos Respublikos pareigA«nAz3 ir |
valstybiniA3 pensijAs A'statymA....

52 57 straipsnis. Vykimo A kitA... gyvenamA.. jA... vietovA™ i&scaron;laidA3 kompensavimas

1. MuitinA—s pareigA«nams, kurie Statuto 29 straipsnio 1 ir 2 dalyse 30 straipsnio 1 dalyje nustatyta tvarka laikinai perkelti

A kitas pareigas kitoje gyvenamojoje vietovA—je, muitinA—s generalinio direktoriaus nustatyta tvarka kompensuojamos
vykimo A™tarnybos vietA... arba gyvenamosios patalpos nuomos i&scaron;laidos (i&scaron;skyrus atvejus, kai muitinA—s
pareigA«nas vyksta A~ tarnybos vietA... tarnybiniu transportu).

2. PersikA—limo i&scaron;laidos, susidariusios dA—I Statuto 30 straipsnio 1 dalyje ir 31 straipsnio 1 dalyje nustatyto laikino
perkA—limo A kitas pareigas kitoje gyvenamojoje vietovA—ije, muitinA—s pareigA«nui mokamos VyriausybA—s nustatyta tvark
53 58 straipsnis. I&scaron;eitinA—s i&scaron;mokos

1. Statuto 55 61 straipsnio 1 dalies 10, 11 ir 14 punktuose nurodytais pagrindais atleidA¥%iamam i&scaron; pareigA3

tarnybos muitinA—s pareigA«nui atleidimo i&scaron; pareigA3 dienA... i&scaron;mokama 2 mA—nesiA3 jo vidutinio darbo
uA¥mokesAsio dydA%sio i&scaron;eitinA— i&scaron;moka.

2. Pagal Statuto 55 61 straipsnio 1 dalies 8 punktA... atleidA¥%iamam i&scaron; pareigA® muitinA—s pareigA«nui
i&scaron;mokama iki pareigybA—s panaikinimo jo gauto vidutinio darbo uA¥zmokesAsio dydA¥iio i&scaron;eitinA— i&scaron;mo
atsiA¥avelgiant A”muitinA—s pareigA«no tarnybos muitinA—je staA%A...:

1) iki penkeriA3 metAs &ndash; 2 mA—nesiAsz;

2) nuo penkeriAs iki de&scaron;imties metA3 &ndash; 3 mA—nesiAs;

3) nuo de&scaron;imties iki dvide&scaron;imties metA3 &ndash; 4 mA—nesiAs3;

4) daugiau kaip dvide&scaron;imties metA3 &ndash; 6 mA—nesiAz.
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3. &Scaron;io straipsnio 2 dalyje nustatytas i&scaron;eitines i&scaron;mokas moka A staiga, kurios vadovas priA—mA—
sprendimA... dA—I parelgybA—s panaikinimo. Jeigu parelgybA— panaikinama Seimo ar VyriausybA—s sprendimu, i&scaron;ei
i&scaron;mokas moka Astatymu ar VyriausybA—s nutarimu A galiota institucija ar A staiga.

4. &Scaron;io straipsnio 2 dalyje nustatyta i&scaron;eitinA— i&scaron;moka pradedama mokA—ti praA—jus mA—nesiui nuo mu
pareigA«no atleidimo i&scaron; pareigA3 tarnybos dienos ir mokama kas mA—nesA™ lygiomis dalimis. Jos mokA—pmas
nutraukiamas, jeigu asmuo pradeda eiti valstybA—s tarnautojo pareigas. Jeigu asmuo pradeda eiti pareigas ne pirmA....
mA—nesio dienA..., i&scaron;eitinA— i&scaron;moka mokama tik uA¥%: to mA—nesio dienas iki priA—mimo A~ valstybA—s tarn
pareigas dienos.

531 59 straipsnis. Kompensacijos muitinA—s mobiliA3jA3 grupiA3 pareigA«nams, muitinA—s postA3 pareigA«nams ir muitinA—s
pareigA«nams, atliekantiems operatyvinA™ veiklA... ir (arba) ikiteisminA™ tyrimA... pareigA«nAs mirties ir suA¥eidimo atvejais

1. MuitinA—s mobiliAsjA3 grupiAs pareigA«no, muitinA—s postAs pareigA«no ir muitinA—s pareigA«no, atliekanAsio oper
ir (arba) ikiteisminA ™ tyrimA..., A¥uvusio vykdant atliekant tarnybines pareigas (arba ne tarnybos metu, bet dA—I prieA3.asAsiAz
susijusiA3 su tarnyba), arba mirusio dA—I prieA¥.asA«iA3, susijusiA su tarnybiniA3 pareigAs atlikimu, sutuoktiniui, nepilnameA-ia
vaikams (A vaikiams), kol jiems sukaks 18 metA3, taip pat vaikams (A vaikiams), kurie mokosi nustatyta tvarka
ATregistruotA3 mokymo A’staigAs3 dieniniuose skyriuose, kol jiems sukaks 24 metai, A¥uvusiojo (mirusiojo) vaikams,
gimusiems po jo mirties, tA—vui, motinai bei nedarbingiems asmenims, kurie buvo A%uvusiojo (mirusiojo) i&scaron;laikomi
arba jo mirties dienA... turA—jo teisA™ gauti jo i&scaron;laikymA..., per vienerius metus nuo pareigA«no mirties lygiomis dalimi
i&scaron;mokama vienkartinA— 120 jo vidutiniA3 mA—nesiniA2 darbo uA¥smokesAsiA3 dydA¥iio kompensacija. MuitinA—s pare
pripaA¥.A stamas A¥suvusiu atliekant tarnybines pareigas arba mirusiu dA—I prieA%asA«iA3, susijusiA® su tarnybiniA3 pareigA3
atlikimu, jeigu A vykis, kuris buvo muitinA—s parelgA«no AvuA«ties (mirties) prieA¥astimi, A"vyko jam atliekant jo parelgybA—s
apra&scaron;yme nustatytas funkcijas arba dA—I &scaron;iA3 funkcijA3 atlikimo, i&scaron; ;skyrus atvejus, kai muitinA—s
pareigA«nas A¥auvo (mirA—) darydamas tyA«inA™ nusikalstamA... veikA... ar kitA... teisA—s paA¥seidimA..., taip pat jei muitin
(mirties) prieA¥astis buvo apsvaigimas nuo alkoholio, narkotiniAz3, psichotropini,f\3 ar toksiniAs medA¥iagAs arba jei muitinA—s
pareigA«nas nusiA¥udA— dA—I prieA¥sasA«iA3, nesusijusiAs su tarnyba. MuitinA—s pareigA«nas pripaA%A stamas A¥uvusiu
tarnybines pareigas arba mirusiu dA—| prieA¥asA«iA3, susijusiA3 su tarnybiniA3 pareigAs atlikimu, VyriausybA—s nustatyta tvark
Avsuvusysis (mirA™s) laidojamas valstybA—s IA—&scaron;omis. ValstypA—s apmokamAs3 laidojimo i&scaron;laidA3 apra&scare
nustato VyriausybA— arba jos A galiota institucija.

2. MuitinA—s mobiliA3jA3 grupiAs pareigA«nui, muitinA—s postAs pareigA«nui ir muitinA—s pareigA«nui, atliekanAsiam o
veiklA... ir (arba) ikiteisminA™tyrimA..., suA%eistam vykdant atliekant tarnybines pareigas (arba ne tarnybos metu, bet dA—I
prleA3/4asA-|A3 susijusiA3 su tarnyba), |&scaron mokama kompensacija, atsiA¥velgiant A~ suA¥eidimo (suluo&scaron;inimo)
laipsnA™

1) dA—I sveikatos sutrikdymo tapusiam neA galiuoju ir kuriam NeA galiA3jA3 socialinA—s integracijos A statymo nustaty
tvarka nustatytas 0&ndash;25 procentA3 darbingumo lygis arba iki 2005 m. liepos 1 d. buvo nustatyta | invalidumo grupA—
&ndash; 60 jo vidutiniA®> mA—nesiniA3 darbo uA¥mokesAeiAs dydA¥io;

2) dA—I sveikatos sutrikdymo tapusiam neA galiuoju ir kuriam NeA galiA3jA3 socialinA—s integracijos A statymo nustaty
tvarka nustatytas 30&ndash;55 proq_entA3 darbingumo lygis arba iki 2005 m. liepos 1 d. buvo nustatyta Il invalidumo
grupA— &ndash; 36 jo vidutiniA3 mA—nesiniA3 darbo uA¥smokesAeiA3 dydAzio;

3) dA—I sveikatos sutrikdymo NeA galiA3jA3 socialinA—s integracijos A statymo nustatyta tvarka nustatytas 60&ndash;1
procentA3 darbingumo lygis arba iki 2005 m. liepos 1 d. buvo nustatyta Ill invalidumo grupA— &ndash; 12 jo vidutiniA3
mA—nesiniA3 darbo uA¥zmokesAeiA? dydA¥io.

3. MuitinA—s mobiliA3jA3 grupiAs pareigA«no, muitinA—s postAs pareigA«no ir muitinA—s pareigA«no, atliekanAsio oper
ir (arba) ikiteisminA ™ tyrimA..., sveikatos suA¥:alojimo sunkumo laipsnA”, taip pat dA—I suA¥eidimo likusius sveikatos pakitimus
sumaA¥A—jusA~ jo tinkamumaA... tarnybai teisA—s aktA3 nustatyta tvarka nustato A galiota Lietuvos nacionalinA—s sveikatos
asmens sveikatos prieA¥%iA«ros A staigos medicinos komisija. &Scaron;io straipsnio 1 ir 2 dalyse nustatytos kompensacijos
mokamos i&scaron; MuitinA—s departamentui muitinei patvirtintA3 valstybA—s biudA%.eto asignavimAs.

4. &Scaron:io straipsnio 2 dalyje nustatyta kompensacija nemokama, jeigu pareigA«nas suA¥eidimo vykdant atliekant
tarnybines pareigas (arba ne tarnybos metu, bet dA—I prieA¥sasA«iAs3, susijusiA3 su tarnyba) metu buvo apsvaigA™s nuo
narkotiniA2, toksiniA3, psichotropiniA® medAvziagAs arba alkoholio arba dA—I suA%.eidimo metu atliktA3 veiksmA3 buvo pradA—t
ikiteisminis tyrimas ar administracinio teisA—s paA¥.eidimo bylos teisena ir A siteisA—jo apkaltinamasis nuosprendis ar paskirta
administracinA— nuobauda arba pareigA«nas save suA%.alojo tyAsia.

54 60 straipsnis. Kitos garantijos
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1. MuitinA—s pareigA«nams yra garantuojamos einamos pareigos ir nustatytas darbo uA¥smokestis:

1) staA¥auotA—s metu ir kai muitinA—s pareigA«nai MuitinA—s departamento generalinio direktoriaus ar muitinA—s A”staigos \
A sakymu yra pasiA3sti A~ Statuto ir ValstybA—s tarnybos A statymo nustatytA... mokymaA...;

2) kai muitinA—s pareigA«nai yra i&scaron; siAssti A~ tarnyblnAT"’I komandiruotA™, &ndash; uA%: darbo dienomis komandiruotA-
komandiruotA—s metu kelionA—je i&scaron;bA«tA... laikA..

3) kai muitinA—s pareigA«nai pagal kvietimA... ar &scaron:aukimA... yra i&scaron;vykA™ A~ teismA... arba A~ teisA—saugos a
(prieA%iA«ros) funkcijas atliekanAsias institucijas;

4) kai muitinA—s pareigA«nai pagal &scaron;aukimA... yra i&scaron;vykA™ A~ naujokA3 &scaron;aukimo komisijA... yra
i&scaron;vykA™ karo prievolA™ administruojanAsios kra&scaron;to apsaugos sistemos institucijos nurodymu;

5) kai muitinA—s pareigA«nai yra pa&scaron;aukti A~ pratybas, mokymus ar vykdyti tarnybiniA3 uA¥%duoA«iA3 pagal Karo prievol
AstatymA.... Kai muitinA—s pareigA«nas atlieka privalomA...jA... pradinA™ karo tarnybA..., savanoriA3 karo tarnybA... arba al
kra&scaron;to apsaugos tarnybA..., jam garantuojamos tik einamos pareigos;

6 5) artimA3jA3 giminaiA«iA3 (tA—vA3 (ATA—viA3), vaikA3 (A vaikiA3), broliA3, seserAs, seneliAs ir vaikaiA«iA3), sutuoktinio, jo tA—
vaikA3 (A"vaikiA3), broliA3 ir seserA3 mirties atveju &ndash; iki 3 darbo dienAs;

7 6) donorams &ndash; darbo dienomis, kuriomis jie teisA—s aktA3 nustatyta tvarka turi bA«ti atleidA¥%iami nuo tarnybos;

8 7) kai muitinA—s pareigA«nai, gavA™ tiesioginio vadovo sutikimA..., yra i&scaron;vyykA™ A~ sveikatos prieA%iA«ros A'staigA
valstybA—s ar savivaldybA—s institucijA... ar A staigA..., &ndash; iki vienos darbo dienos.

2. MuitinA—s pareigA«no, kuriam sukako 65 metai, taip pat muitinA—s mobilios grupA—s pareigA«no, muitinA—s posto pareig/
muitinA—s pareigA«no, atliekanAeio operatyvinA™ veiklA... ir (arba) ikiteisminA tyrimA..., kuriems sukako 62 metai ir 6 mA—ne
tarnyba jo pra&scaron;ymu gali bA«ti pratA™sta iki vieneriA2 metAg ir bendras pratA™stas tarnybos laikas negali vir&scaron;yti
trejAs metAs,

3. MuitinA—s pareigA«nas turi teisA™ VyriausybA—s nustatyta tvarka gauti i&scaron;mokas uA¥ komandiruotA—s i&scaron;lai

4. MuitinA—s pareigA«nams, kuriA3 materialinA— bA«klIA— sunki dA—I jA3 paA«iA3 ligos, &scaron;eimos nariA3 ligos ar mirties,
nelaimA—s ar turto netekimo, gali bA«ti skiriama iki 5 MMA dydA%iio pa&scaron;alpa. Pa&scaron;alpA... skiria muitinA—s parei
A pareigas priA—mA™s asmuo i&scaron; tai A staigai skirtA3 IA—&scaron;A3. MuitinA—s departamento generaliniam direktorit
muitinA—s A staigos vadovui pa&scaron;alpa skiriama i&scaron; jo vadovaujamai A staigai skirtA3 IA—&scaron;As.

5. MuitinA—s pareigA«nui priklausanAsios darbo uA¥%:mokesAeio ir kitos su tarnybos santykiais susijusios sumos priteisiamos ne
daugiau kaip uA¥z trejus metus.

6. MuitinA—s pareigA«nai, kuriuos MuitinA—s departamentas ar muitinA—s A’staiga siunAsia siunAsiami A~ uA%sienio komandi
apdraudA%iam_i draudimu nuo nelaimingA.3 atsitikirpA3 ir draudimu ligos atvejui. Draudimo i&scaron;laidas apmoka muitinA—s
pareigA«nA... A~ uA¥sienio komandiruotA™ siunAsianti A staiga i&scaron; savo biudA¥eto IA—&scaron;As.

7. MuitinA—s pare|gA«nas kurio pareigybA— naikinama, paskiriamas A kitas to paties lygio ir kategorijos pareigas, o jei tokiA3
pareigA® nA—ra ir muitinA—s pareigA«nas sutinka, &ndash; A" to paties lygio A¥.emesnA—s kategorijos pareigas arba tos paA
arba Av.emesnA—s kategorijos karjeros valstybA—s tarnautojo pareigas. Jei iki pareigybA—s panaikinimo muitinA—s pareigA«
kitas pareigas nepaskiriamas, jis atleidA¥iamas i&scaron; pareigA3 pagal Statuto 55 61 straipsnio 1 dalies 8 punktA...

MuitinA—s pareigA«nui apie pareigybA—s pana|k|n|mA turi bA«ti praneé&scaron;ta ra&scaron;tu ne vA—liau kaip prie&scaron;
mA—nesius iki pareigybA—s panaikinimo. NeA galiajam, nA—&scaron;Asiai muitinA—s pare|gA«ne| (kai muitinA—s A staiga
likviduojama), pareigA«nui, auginanAeiam vaikus (vaikA...) iki 14 metAs, pareigA«nui, kuriam iki teisA—s gauti visA... senatvA—
pensijA... liko ne daugiau kaip penkeri metai, apie pareigybA—s panaikinimA... turi bA«ti prane&scaron;ta ra&scaron;tu
prie&scaron; 4 mA—nesius.

8. Mirusio muitinA—s pareigA«no (i&scaron;skyrus A%uvusA™atliekant tarnybines pareigas arba mirusA~dA—I prieA¥asA«iAs,
susijusiA3 su tarnybiniA3 pareigA3 atlikimu) &scaron;eimai, pilnameAe«iam vaikui (vaikams), A vaikiui (A vaikiams), tA—vams
(A tA—wams) i&scaron;mokama vieno mA—nesio jo gauto vidutinio darbo uA¥amokesAsio dydA¥iio pa&scaron;alpa (neatsiA¥av
A" kitAs A"statymAs3 nustatytas ir i&scaron;mokA—tas laidojimo pa&scaron;alpas). MuitinA—s pareigA«no, kuris A%uvo arba mir.
uA¥isienyje atlikdamas tarnybines pareigas, palaikA3 perveA%lmo A LietuvA... i&scaron;laidas apmoka valstybA— teisA—s ak
nustatyta tvarka. MuitinA—s pareigA«no, mirusio uA¥%sienyje dA—I pr|eA%asA-|A3 nesusijusiA3 su tarnybiniA3 pareigAz3 atlikimu
palaikA? perveA¥imo A™ LietuvA... tvarkA... nustato VyriausybA—. Paramos teikimo muitinA—s pareigA«no, A¥uvusio ar mirus
dA—I prieA¥sasA«iA3, nesusijusiA3 su tarnybiniA3 pareigAs3 atlikimu, palaikams perveA%sti A”LietuvA... tvarkA... nustato Vyriausy

9. Einamos pareigos garantuojamos, kai muitinA—s pareigA«nas dA—| privalomosios pradinA—s karo tarnybos arba
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alternatyviosios kra&scaron;to apsaugos tarnybos atlikimo, atostogAs3 kvalifikacijai tobulinti, NA—&scaron;tumo ir gimdymo
atostogAs ar atostogAs vaikui priA¥iA«rA—ti, kol &scaron;iam sueis treji metai, dA—I laikino perkA—limo A kitas pareigas nega
pareigAs.

10. MuitinA—s postA3 pareigA«nui, pagal tarnybos pobA«dA™vaA¥inA—janAsiam tarnybiniais tikslais keleiviniu ar asmeniniu
transportu, taip pat vykstanAsiam A tarnybos vietA... ir i&scaron; jos, vaA¥uiavimo i&scaron;laidos, i&scaron;skyrus taksi,
kompensuojamos finansA3 ministro nustatyta tvarka.

11. FinansA3 ministro nustatyta tvarka muitinA—s pareigA«nams gali bA«ti i&scaron;mokama iki 80 proc. uniformos vertA—s
dydA¥io kompensacija.

12. UA¥ muitinA—s pareigA«nui ar jo &scaron;eimos nariams padarytA... materialinA™ A%alA..., kuriA... jie patyrA— dA—I m
statuso, kompensuojama VyriausybA—s ar jos A galiotos institucijos nustatyta tvarka.

13. Kiti A"statymai gali nustatyti ir kitA3 garantijAs3.

VIENUOLIKTASIS SKIRSNIS

MUITINA-S PAREIGA2NO ATLEIDIMAS I&Scaron; PAREIGA2 TARNYBOS

55 61 straipsnis. MuitinA—s pareigA«no atleidimas i&scaron; pareigA3 tarnybos
1. MuitinA—s pareigA«nas i&scaron; pareigAs tarnybos atleidA¥siamas, kai:

1) jis atsistatydina savo noru;

2) jis praranda Lietuvos Respublikos pilietybA™;

3) per VaIstybA—s tarnybos A statymo pakeitimo A statymo A gyvendinimo A statyme (A%zin., 2002, Nr. 45-1709) nustatytA...
terminA... jis neA gyja einamoms pareigoms bA«tino i&scaron;silavinimo;

4) pasibaigia MuitinA—s departamento muitinA—s generalinio direktoriaus arba muitinA—s A staigos vadovo generalinio
direktoriaus pavaduotojo kadencija;

5) pasibaigia pakaitinio muitinA—s pareigA«no priA—mimo A laikinai negalinAeio eiti pareigA® muitinA—s pareigA«no pareigas
6) jam sueina 65 metai, 0 muitinA—s mobilios grupA—s pareigA«nui, muitinA—s posto pareigA«nui ir muitinA—s pareigA«nui,
atliekanAeiam operatyvinA™ veiklA... ir (arba) ikiteisminA™tyrimA..., sueina 62 metai ir 6 mA—nesiai ar baigiasi jo tarnybos prat.

terminas;

7) paai&scaron;kA—ja, kad stodamas A" tarnybA... muitinA—je jis pateikA— suklastotus dokumentus arba nuslA—pA— ar pate
neatitinkanAe«ius duomenis, dA—I kuriA3 negalA—jo bA«ti priimtas A~ muitinA—s pareigA«no pareigas;

8) jo pareigybA— panaikinama;

9) muitinA—s pareigA«nas, atleistas i&scaron; privalomosios pradinA_—s karo tarnybos arba alternatyviosios kra&scaron;to
apsaugos tarnybos, per ilgesnA negu 2 mA—nesiA3 terminA... negrA A¥ita A eitas pareigas;

10) A" tas pareigas teismo sprendimu grA...A%inamas anksAsiau jas A—jA™s muitinA—s pareigA«nas arba paai&scaron; KA—j
priimant muitinA—s parelgA«nA A pareigas tarnybA... buvo paA¥seisti Statuto arba ValstybA—s tarnybos A statymo reikalavi
&scaron;iA3 paA¥.eidimA3s neA manoma pa&scaron;alinti;

11) jis dA—I laikinojo nedarbingumo nedirba ilgiau kaip 120 kalendoriniA2 dienAs i&scaron; eilA—s arba ilgiau kaip 140 dienA3
per paskutinius 12 mA—nesiAs3, jeigu A statymA3 nenustatyta, kad tam tikros ligos atveju pareigos paliekamos ilgesnA™ laikA...;

12) jam A statymAs nustatyta tvarka atimtos specialiosios teisA—s, susijusios su jo tiesioginiA3 pareigA3 atlikimu;
13) jis atsisako dirbti laikinai perkA—Ilus jA~ A~ kitas pareigas Statuto 29 30 straipsnio 1 ir 2 dalyse dalyje nurodytais atvejais;

14) jis pagal Vidaus reikalA3 ministerijos asmens sveikatos prieA%iA«ros A staigos gydytojA3 konsultacinA—s komisijos arba
medicinos ekspertizA—s komisijos i&scaron;vadA... negali tA™sti tarnybos;
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15) pagal statutinA—s komisijos siA<g!ymA..., kai yra &scaron;io Statuto 25 26 straipsnio 22 dalyje nurodytas pagrindas,
priimamas sprendimas atleisti muitinA—s pareigA«nA... i&scaron; pareigA3 tarnybos;

16) staA¥uotA—s rezultatai yra nepatenkinami;

17) paai&scaron;kA—ja viena ar daugiau Statuto 10 straipsnyje nurodytA3 aplinkybiAs3;

18) jam paskiriama tarnybinA— nuobauda &ndash; atleidimas i&scaron; pareigA3 tarnybos;

19) jis savo poelgiu tarnybos metu arba ne tarnybos metu diskredituoja muitinA—s pareigA«no vardA...;

20) A_siteisA.—ja teismo nuosprendis, kuriuo muitinA—s pareigA«nas nuteisiamas uA¥ sunkAs arba labai sunkAs3 nusikalt!mA...,
nusikalstamA... veikA... valstybA—s tarnybai ir vie&scaron;iesiems interesams arba korupcinio pobA«dA%iio nusikalstamA... ve

21) A'siteisA—ija teismo nuosprendis, kuriuo muitinA—s pareigA«nui paskirta bausmA—, dA—I kurios jis negali tA™sti tarnybos

22) muitinA—s pareigA«nas, kurio tarnybinA™ veiklA... statutinA— komisija A"vertino nepatenkinamai, nesutinka bA«ti perkelta:
AviemesnA—s kategorijos pareigas;

23) jis atsisako prisiekti arba sulauA¥.0 duotA... priesaikA...;
24) sudaromas muitinA—s pareigA«nA... A tarnybA... priA—musio asmens ir muitinA—s pareigA«no susitarimas.

2. Ketinantis savo noru atsistatydinti muitinA—s pareigA«nas privalo apie at5|statyd|n|mA A'spA—ti jA"A~ pareigas tarnybA...
priA—musA~ asmenA ne vA—liau kaip prie&scaron; 14 kalendoriniAs dienAs. Jei muitinA—s pareigA«nA... A~ pareigas tarnybA
asmuo sutinka, tarnyba gali bA«ti nutraukta ir anksAeiau. Parei&scaron;kimas dA— atsistatydinimo, pagrA stas muitinA—s
pareigA«no liga arba invalidumu, trukdanAeiais tinkamai atlikti tarnybines pareigas, turi bA«ti patenkintas nuo muitinA—s
pareigA«no nurodytos datos.

3. MuitinA—s pareigA«nas negali bA«ti atleistas i&scaron; pareigA3 tarnybos laikinojo nedarbingumo laikotarpiu ir atostogA3
metu (i&scaron;skyrus atvejus, kai yra &scaron;io straipsnio 1 dalies 1, 5, 6, 7, 11, 12, 14, 20 ir 21 punktuose nustatyti
atleidimo pagrindai).

4. NA—&scaron;Asia muitinA—s pareigA«nA—, taip pat muitinA—s pareigA«nas atostogAs vaikui priA3iA«rA—ti, iki jam sueis t
metu negali bA«ti atleistas i&scaron; pareigAs3 tarnybos &scaron;io straipsnio 1 dalies 3, 8 (i&scaron;skyrus atvejus, kai
muitinA—s Astaiga likviduojama), 10, 11, 14, 15 ir 18 punktuose nurodytais pagrindais.

5. AtleidAziant i&scaron; tarnybos muitinA—s pareigA«nA... pagal &scaron;io straipsnio 1 dalies 24 punktA..., su juo
pasira&scaron;omas ra&scaron;ytinis susitarimas dA—I atleidimo sA...lygAz3 (atleidimo i&scaron; tarnybos laiko,
i&scaron;eitinA—s i&scaron;mokos mokA—jimo, kurios dydis negali vir&scaron;yti &scaron;io Statuto 58 straipsnio 1 dalyje
nustatyto dydA%sio, nepanaudotA3 kasmetiniA? atostogAs suteikimo).

6. GinAsai dA—I muitinA—s pareigA«no atleidimo i&scaron; pareigA2 tarnybos nagrinA—jami AdministraciniA3 bylA2 teisenos
A"statymo nustatyta tvarka.

55(1) 62 straipsnis. I&scaron;braukimas i&scaron; muitinA—s pareigA«nAs3 sA...ra&scaron;A3

MirA™, A’statymAs3 nustatyta tvarka paskelbti mirusiais, pripaA%sinti neA%zinia kur esanAsiais muitinA—s pareigA«nai
i&scaron;braukiami i&scaron; muitinA—s pareigA«nAs sA...ra&scaron;A3 MuitinA—s departamento muitinA—s generalinio direkt
arba muitinA—s A staigos vadovo A sakymu.

56 63 straipsnis. Atsiskaitymas su atleidA¥iamu i&scaron; pareigA3 tarnybos muitinA—s pareigA«nu

1. AtleidA¥%iamam i&scaron; pareigA? tarnybos muitinA—s pareigA«nui jo atleidimo i&scaron; pareigA? tarnybos dienA...
i&scaron;mokamos visos jam priklausanAeios pinigA3 sumos, i&scaron;skyrus &scaron;io Statuto 53 58 straipsnio 2 dalyje
nurodytA... i&scaron;eitinA™ i&scaron;mokA....

2. AtleidA¥ziamas i&scaron; pareigAs tarnybos muitinA—s pareigA«nas privalo ne vA—liau kaip atleidimo i&scaron; pareigAs
tarnybos dienA... grA...A%inti tarnybinA”paA¥aymA—jimA. .., identifikavimo A%enkIA..., tarnybos A%enkIA..., kitus dokumentus
pareigA«no uniformA... bei kitas darbo priemones, kurias jis turA—jo eidamas tarnybines pareigas.

3. AtleidA¥ziamas i&scaron; pareigAs tarnybos muitinA—s pareigA«nas, kuriam buvo i&scaron;duotas tarnybinis
&scaron;aunamasis ginklas ir specialiosios priemonA—s, privalo ne vA—liau kaip atleidimo dienA... grA...A%inti tA... &scaron;a
ginklA... ir specialiA...sias priemones.
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DVYLIKTASIS SKIRSNIS
TARNYBOS MUITINA-JE VALDYMAS

64 straipsnis. Tarnybos muitinA—je valdymas
1. Tarnybos muitinA—je valdymA... A"gyvendina muitinA—s generalinis direktorius.

2. MuitinA—je yra sudaromas MuitinA—s pareigA«nA3 registras. &Scaron;io registro pagrindu i&scaron;duodami muitinA
pareigA«nAs tarnybiniai paA¥;ymA—jimai, teikiama informacija valdymui, analizei, statistinei muitinA—s personalo apskaitai,
pareigybiA3 komplektavimui ir poreikio nustatymui.

3. MuitinA—s pareigA«nA3 registras steigiamas ir tvarkomas Lietuvos Respublikos valstybA—s registrA3, Asmens duome
teisinA—s apsaugos A statymAz3, kitA3 teisA—s aktAs3 nustatyta tvarka. MuitinA—s pareigA«nAs registro paskirtA™, jo objektus,
registro tvarkymo A staigas, jA3 teises ir pareigas, registro tvarkymA..., reorganizavimA... ir likvidavimA... reglamentuoja MuitinA
pareigA«nAs3 registro nuostatai. &Scaron;iuos nuostatus finansA2 ministro teikimu tvirtina VyriausybA—.

4. MuitinA—s personalA... valdo muitinA—s generalinis direktorius arba jo A galiojimu kiti muitinA—s pareigA«nai.

65 straipsnis. MuitinA—s pareigA«nA3 rezervas
1. MuitinA—je sudaromas muitinA—s pareigA«nAs3 rezervas. A® rezervA... muitinA—s pareigA«nai perkeliami &scaron;iais atve

1) darbo kitose Lietuvos Respublikos ar uA¥zsienio valstybiA3 institucijose, kuriose jie vykdo su muitinA—s misija ir tikslais
susijusiA... veiklA..., laikotarpiui;

2) atleistiems pagal Statuto 61 straipsnio 1 dalies 4, 5, 8, 10, 11 punktus.

2. Asmenims, esantiems muitinA—s pareigA«nAs rezerve, tarnybinis atlyginimas ir kitos su tarnybos santykiais susijusios
i&scaron;mokos nemokamos ir socialinA—s garantijos netaikomos.

3. MuitinA—s pareigA«nAs rezerve praleistas laikas A skaiAsiuojamas A tarnybos staA¥%A... tuo atveju, jei muitinA—s pareigA«
paskirtas A~ pareigas muitinA—s A’staigoje ir ten i&scaron;dirba ne maA¥iiau kaip vienus metus.

4. MuitinA—s pareigA«nAz3 rezerve nepertraukiamai pareigA«nai gali bA«ti ne ilgiau kaip 4 metus. Esant tarnybiniam
bA«tinumui, muitinA—s pareigA«nA3 buvimo rezerve laikas gali bA«ti pratA™stas, taAeiau bendras buvimo rezerve laikas per vis
jA3 tarnybA... negali vir&scaron;yti 8 metAs.

5. MuitinA—s pareigA«nAs rezervo sudarymo, jo veiklos, muitinA—s pareigA«nAs perkA—limo A~ &scaron;A™rezervA..., buvimo
rezerve pratA™simo tvarkA... nustato finansA3 ministras.&Idquo;

2 straipsnis. A®statymo Asigaliojimas

&Scaron;is A®statymas A sigalioja 20 m. sausio 1 d.

3 straipsnis. A®statymo A gyvendinimas

1. FinansA3 ministerijoje sudaroma muitinA—s pare|gA«n/3\3 pareigybiA3 vertinimo komisija, kuri per 2 mA—nesius n
&scaron;io Astatymo A S|gal|01|mo perA¥iA«ri muitinA—s pareigybiA3 sA...ra&scaron;A..., A'vertina &scaron;iA3 pareigybiA3 ati
muitinA—s parelgA«no sA...vokai, sudaro &scaron;ios sA...vokos neatitinkanA«iA3 parelgyblA3 sA...ra&scaron;A... ir pateikia si/
finansA3 ministrui dA—I &scaron;iA3 pareigybiA3 panaikinimo arba jA3 statuso keitimo A~ karjeros valstybA—s tarnautOJA3

2. Naikinant muitinA—s pareigA«no sA...vokos neatitinkanAsiA... muitinA—s pareigA«no pare|gybATM muitinA—s pareigA«nas
pra&scaron;ymu gali bA«ti perkeltas A" kitas karjeros vaIstybA—s tarnautojo pareigas muitinA—je arba kitoje (valstybA—s ar
savivaldybA—s institucijA3 ar A staigA3 vadovams &scaron;A” klausimA... suderinus) valstybA—s ar savivaldybA—s institucijoje
Astaigoje, jei jos yra tos paAsios ar A¥.emesnA—s kategorijos kaip naikinama muitinA—s pareigA«no pareigybA—.

3. Jei vietoj naikinamos muitinA—s pareigA«no pareigybA—s bus steigiama tos paAeios ar A¥.emesnA—s kategorijos karjeros
valstybA—s tarnautojo pareigybA—, kuriai priskiriamos funkcijos yra to paties pobA«dA¥io kaip ir naikinamos muitinA—s pareig
pareigybA—s, muitinA—s pareigA«no pareigas A—jusiam asmeniui turi bA«ti siA«loma uA¥simti &scaron;ias karjeros valstybA—
tarnautojo pareigas ir, jam sutikus, &scaron;is asmuo turi bA«ti perkeltas A~ Asteigtas naujas karjeros valstybA—s tarnautojo
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pareigas, jei jis atitinka karjeros valstybA—s tarnautojo pareigybA—s apra&scaron;yme nustatytus specialius reikalavimus.

4. MuitinA—s pareigA«nas gali bA«ti perkeltas A" karjeros valstybA—s tarnautojo pareigas &scaron;io straipsnio 2ir
nurodytais atvejais, jei jis atitinka pareigybA—s apra&scaron;yme nustatytus specialius reikalavimus.

5. MuitinA—s pareigA«nas A~ &scaron;io straipsnio 2 ir 3 dalyse nurodytas pareigas, kuriA3 pareigybA—s apra&scaron;yme yra
nustatytas specialus reikalavimas atitikti teisA—s aktuose nustatytus reikalavimus, bA«tinus i&scaron;duodant asmens
patikimumo paA¥,ymA—jimA... arba leidimA... dirbti ar susipaA%.inti su A slaptinta informacija, perkeliamas tik tada, kai yra
kompetentingos valstybA—s institucijos i&scaron;vada, kad &scaron;iam asmeniui gali bA«ti i&scaron;duotas asmens
patikimumo paA¥;ymA—ijimas arba leidimas dirbti ar susipaA¥inti su A slaptinta informacija.

6. MuitinA—s pareigA«nui, perkeliamam A~ karjeros valstybA—s tarnautojo pareigas pagal &scaron;io straipsnio 2ar
suteikiama kvalifikacinA— klasA—, atitinkanti turA—tA... kvalifikacinA™ kategorijA...: pirma kvalifikacinA— kategorija prilyginan
kvalifikacinei klasei, antra kvalifikacinA— kategorija &ndash; antrai kvalifikacinei klasei, treAsia kvalifikacinA— kategorija
&ndash; treAeiai kvalifikacinei klasei.

7. &Scaron;io straipsnio 2 ir 3 dalyje nurodytais atvejais perkeltas A" Kkarjeros vaIstybA—s tarnautojo pareigas asmuo 1

metus nuo perkA—hmo A" karjeros valstybA—s tarnautojo pareigas dienos turi teisA™ jo pra&scaron; ymu bA«ti perkeltas A~
laisvas tos paAsios ar A¥%emesnA—s kategorijos muitinA—s pareigA«no pareigas, jei jis atitinka muitinA—s pareigA«no pareigyl
apra&scaron;yme nustatytus specialius reikalavimus.

Skelbiu &scaron;A™ Lietuvos Respublikos Seimo priimtA... A statymA....

RESPUBLIKOS PREZIDENTAS
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